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Паспорт программы

	Номинация, по которой предоставляется  программы
	Комплексная программа по организации детского отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних в лагере дневного пребывания – «Крепыши»

	Полное название программы

	Комплексная краткосрочная программа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Остров Здоровья»

	Основания для разработки программы
	- Конвенция ООН о правах ребёнка;

- Конституция Российской Федерации (извлечение).
- Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 года № 273 ФР.
- Федеральный закон от 24.07.98 г. № 124 – ФЗ «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями).
-Трудовой кодекс Российской Федерации от30.12.2001 г.№197-ФЗ.
- Приказ Минобрнауки РФ №2688 от 13.07.2001 «Порядок проведения смен профильных лагерей и лагерей с дневным пребыванием».
- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. N 996-р "Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года".
-Федеральный Закон от 06.10.2003 г № 131 –ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ».
-Федеральный Закон от 24.06.1999 г №120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».
- Закон РФ от 10.12.1995г. № 196-ФЗ «О безопасности дорожного движения».
-Федеральный Закон от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно - эпидемиологическом благополучии населения».
-Федеральный Закон от 04.12.20-7 г. № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в РФ».
- Приказ Минобрнауки РФ от 13.07.2017 № 656 «Об утверждении примерных положений об организации отдыха детей и их оздоровлении».

-Постановление Правительства Российской Федерации от 23 сентября 
2020  г. № 1527 «Об утверждении Правил организованной перевозки группы детей автобусами».

- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» (зарегистрировано Минюстом России 18 декабря 2020 г. № 61573).

- Информационное письмо ДОН Тюменской обл. от 18.02.2015 № 922 «О рекомендациях по организации летнего отдыха».

- Постановление Правительства Тюменской области от «27 декабря» 2019 года. № 543-п «Об утверждении Положение об организации в Тюменской области лагерей с дневным пребыванием, осуществляющих организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время» (в ред. Постановлении Правительства Тюменской обл. от 17.04.2020 № 199-п, 19.06.2020 №356-п, 05.02.2021 № 47-п).
-Распоряжение Правительства Тюменской области от «14 декабря» 2020 г. № 980- рп «Об организации детской оздоровительной кампании в Тюменской области в 2021 году».
- Постановление Главы Ярковского муниципального района «Об организации отдыха, оздоровления населения и занятости несовершеннолетних в Ярковском муниципальном районе в 2021 году».
-Устав филиала МАОУ «Аксаринская СОШ» «Плехановская СОШ».

	Адресат проектной деятельности 
	-дети от 6,5 до 16 лет;

-дети из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

-дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также, находящиеся под опекой граждан;

-дети различных учетных категорий;

-дети с ограниченными возможностями здоровья;

-25 человек (первая смена); 25 человек (вторая смена).

	Сроки и этапы реализации программы
	Сроки реализации программы:

февраль – август 2021 г.
Подготовительный этап: 03.02.2021 – 28.05.2021
Организационный этап: 

1 смена – 01.06.21 – 03.06.21
2 смена – 25.06.21 – 29.06.21
Основной этап:

1 смена – 03.06.21 – 24.06.21 (15 дней) 

2 смена – 29.06.21 – 19.07.21 (15 дней)

Аналитический этап: июль – август 2021 г.

	Цель программы
	Создание благоприятных условий для укрепления здоровья и организации досуга, учащихся во время летних каникул, развития творческого и интеллектуального потенциала личности, её индивидуальных способностей и дарований, творческой активности с учетом собственных интересов, наклонностей и возможностей.

Оказание психологической и социально-педагогической поддержки детям и подросткам из малообеспеченных семей, из замещающих семей, находящихся под особой защитой государства, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.

	Имеющийся опыт реализации проекта

	Основанием для создания программы «Остров Здоровья» послужил опыт проведенных ранее смен и отзывы детей, которые показали, что популярным видом деятельности у детей
любого школьного возраста является сюжетно-ролевая игра, которая дает возможность каждому ребенку проявить свои творческие способности, получить и развить индивидуальные особенности 



	Ожидаемые результаты реализации программы
	1.Получение участниками смены умений и навыков индивидуальной и коллективной творческой и трудовой деятельности, социальной активности, навыков укрепления здоровья и здорового образа жизни.

2.Повышение творческой активности детей путем вовлечения их в социально-значимую деятельность.

3.Повышение общей культуры учащихся, привитие им социально-нравственных норм, развитие межличностного и межгруппового общения.
4.Расширение и углубление знаний об истории Родины, области и района. Развитие гражданско-патриотических качеств личности, повышение уровня осознанности, ценностного отношения к Отечеству, развитие чувства национальной гордости за свою страну.

	Название организации

Авторы программы
	Филиал Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Аксаринская средняя общеобразовательная школа» «Плехановская средняя общеобразовательная школа».
Автор: старшая вожатая Уразаева Рима Чингизовна

	Почтовый адрес, телефон, факс, электронный адрес образовательного учреждения
	626076, Тюменская область, Ярковский район,

с. Плеханово, ул. Школьная, 8

Тел: 8(345) 31-33-3-44

Электронный адрес: plexanovo83 @mail.ru



	Заведующий филиалом образовательного учреждения
	Матаева Татьяна Васильевна

	Организаторы, исполнители программы
	Начальники лагеря -2 чел.;

педагоги – воспитатели – 4 чел.;

учитель физического воспитания – 1 чел.;

медицинский работник – 1 чел.;

вожатые - 2 чел.

	Тип смены 
	Смена лагеря с дневным пребыванием

	Система организации контроля над исполнением программы
	Контроль над исполнением программы осуществляет: заведующий филиалом (директор), зам. директора по ВР, начальник лагеря, совет профилактики, ВШК, старшая вожатая, медицинский работник: 

- на ежедневных планерках;

 - итогами циклических мониторингов,

 - анкетирование и диагностирование; 

 - выполнение намеченных мероприятий;

 - проверка качества питания в столовой; 

 - оценка удовлетворенности детей и их 

   родителей;
 - итоговый анализ результатов, выводы.
Работа летнего оздоровительного лагеря рассматривается на совещаниях при заведующем филиалом (директоре) и на педагогических советах.

	Аннотация

	Программа лагеря организована в виде сюжетной игры- путешествия. В течение 15 дней дети становятся путешественниками. Ценность сюжетно-ролевой игры определяется тем, насколько в ребенке она развивает такие качества как: настойчивость, смелость, умение ориентироваться в сложной ситуации, умение действовать в интересах коллектива, сообща добиваться победы, не разрушая позитивного отношения к действительности. Программа позволяет каждому ребенку познать, понять и реализовать себя в процессе осуществления разнообразных видов деятельности, укрепить физическое и психическое здоровье. 

	Финансовое обеспечение программы
	За счет средств областного и муниципального бюджетов, родительских средств.


Пояснительная записка
Актуальность.

Что такое лето? Лето в детстве – это целый мир, который открывается перед ребёнком, как только заканчивается учебный год. Это возможность играть и общаться с друзьями, увидеть замечательные уголки нашей планеты. Это время открытий и новых впечатлений, которые останутся на всю жизнь.

      Каникулярный период деятельности оздоровительного лагеря с дневным пребыванием создаёт благоприятные условия для общения детей, обмена духовными и эмоциональными ценностями, реализации личностных интересов. Ценность любой работы с детьми состоит в том, что и ребёнок, и взаимодействие с ним всегда уникальны и неповторимы для педагога. Особую уникальность в этом плане представляет атмосфера лагеря с дневным пребыванием при школе. Многообразие видов детской деятельности в лагере помогают ребёнку найти своё место в жизни, само реализоваться, реально осуществить свои гражданские права и свободы.
      Детство – самое приятное воспоминание в жизни. Детям в пространстве уникального времени свойственно мечтать, удивляться, смеяться, дурачиться, влюбляться. Но особенно значимо, что ребенок по природе своей существо любопытное и любознательное. Уже потому лето для ребят – время открытий и приключений, время игры и азартного познания новых людей, а главное самого себя. Лагерь – некий бинокль рассмотрения в увеличении окружающего мира.
«Лето – это маленькая жизнь!», а значит, прожить ее нужно так, чтобы всем: и детям и тем, кто будет организовывать отдых, было комфортно. Это время игр, развлечений, свободы в выборе занятий, снятия накопившегося за год напряжения, восполнения израсходованных сил, восстановления здоровья. Это период свободного общения детей.
Лагерь – это удовольствие, которому нет цены. Лагерь – это сфера активного отдыха, разнообразная общественно значимая досуговая деятельность, отличная от типовой назидательной, дидактической, словесной школьной деятельности. Лагерь с дневным пребыванием учащихся призван создать оптимальные условия для полноценного отдыха детей. Лагерь дает возможность любому ребенку раскрыться, реализовать свои возможности, потребности в индивидуальной, физической и социальной компенсации в свободное время. 
  В детском оздоровительном лагере главное – не система дел, не мероприятия, а ребенок в деле, его поступки, его отношение к делу, к друзьям по отряду, к взрослым людям.
Сегодня летние оздоровительные лагеря привлекают большое внимание и невозможно отрицать их значимость. Они выполняют очень важную миссию оздоровления и воспитания детей, когда многие семьи находятся в сложных экономических и социальных условиях. Кроме того, лагеря способствуют формированию у ребят не подавляющего личность коллективизма, коммуникативных навыков.  На сегодняшний день это наиболее выгодный и для многих единственный выход из положения. Посещая пришкольный лагерь, ребенок не отрывается от семьи, находится под контролем педагогов, своевременно накормлен, занят интересными делами. В лагере учащиеся школы могут получить дополнительные занятия, поправить свое здоровье и просто отдохнуть. 

Еще один момент – это возможность общения ребенка с привычным кругом друзей. Огромное значение для родителей имеет тот фактор, что в отрядах работают педагоги, которые обучают детей в течение года.

Большой процент детей остается не охваченным организованной деятельностью. Предоставленные сами себе дети подвержены влиянию улицы, дорожно-транспортным происшествиям, несчастным случаям, они невольно попадают в группы риска. Поэтому основной целью школы в летний период остаётся организация системы детского отдыха, оздоровления и занятости; создание условий для развития личности в каникулярный период, для формирования его гражданских качеств; укрепление нравственного и физического здоровья. 
Отдых сегодня – это не только социальная защита, это еще и полигон для творческого развития, обогащения духовного мира и интеллекта ребенка. Обязательным является вовлечение в лагерь детей-сирот, ребят из многодетных и малообеспеченных семей, детей «группы риска». Для того чтобы отдых сделать полноценным была разработана программа.
    Основная идея программы «Остров Здоровья» - ребенок мера всех ценностей. Основу программы составляет ориентация всех мероприятий, проводимых в лагеря на личность ребенка и предоставление детям возможности творить и импровизировать. 
Анализ работы лагеря дневного пребывания 2020 года
  В прошлом году была разработана Программа деятельности летнего 

оздоровительного лагеря с дневным пребыванием «Остров Здоровья», основной целью, которой являлось: создание благоприятных оздоровительно-образовательных условий, создающих целостность и системность в деятельности оздоровительного школьного лагеря по формированию социально-активной личности с высоким уровнем нравственно-патриотического воспитания, образа жизни и культурной деятельности школьников.
  Летний оздоровительный лагерь действовал в II и III смены в течение 10дней. Отдохнули и укрепили здоровье 38 детей в первую смену и 38 во вторую. Для оздоровления отдыхающих в режиме лагеря было предусмотрено трехразовое горячее питание, дневной сон для детей до 10 лет, оздоровительные и воспитательно-развивающие мероприятия.
Главной идеей смены было совершить - путешествие по маршрутам! В основу организации воспитательной работы в лагере была положена легенда, согласно которой, все дети становятся участниками длительной ролевой игры. Как члены одного большого острова они отправляются в путешествие
 Для успешной организации летнего отдыха и занятости детей в школе была подготовлена нормативная и материальная база. Были оборудованы игровые комнаты (настольные игры), спортивная площадка, «дорожка здоровья». В связи с эпидемиологической обстановкой были соблюдены все правила безопасности при вирусных заболеваниях. В каждой отрядной комнате были оформлены стенды о профилактике вирусных и простудных заболеваниях, соблюдали питьевой режим, соблюдалось дистанционное расстояние, проветривание и другие меры.  Также были оформлены стенды с наглядной агитацией по профилактике травматизма, кишечных заболеваний, «Солнечный удар», обращение с электричеством и правилами дорожного движения, перехода по железнодорожным путям («Внимание, переезд!») и отравления грибами в летний период, «Осторожно, водоем». Проводились профилактические беседы по противопожарной безопасности, прошла учебная эвакуация детей и экскурсия в пожарную часть.  
Информация о деятельности школы в летний период была доведена до родителей через родительские собрания, сайт школы, группу «ВКонтакте» и через информационный стенд «Здравствуй, Лето!».

   На протяжении всей смены большое внимание уделялось здоровому времяпровождению детей. Было проведено два медицинских обследования состояния здоровья детей, были отмечены результаты укрепления здоровья детей. Анализ антропометрических данных показал, что снижение веса не было ни у одного ребенка, а наоборот увеличение веса (70%), отсутствие простудных и инфекционных заболеваний.
   Ежедневно проводились инструктажи по обеспечению безопасной жизнедеятельности детей. Постоянно осуществлялся контроль над соблюдением личной гигиены детьми до и после приёма пищи. Ни одного дня не проходило без подвижных игр на свежем воздухе. 
Воспитательная работа строилась по следующим направлениям: 
1. Физкультурно-оздоровительное. В это направление входили мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни: различные экскурсии, соревнования, конкурсные программы по физической культуре, ОБЖ, противопожарной безопасности, правилам дорожного движения.
Проводились как отрядные игры, так и игры на личное первенство, спортивные мероприятия, соревнования, игры на свежем воздухе, позволяющие детям развивать силу и ловкость, развивать крупную моторику, корректировать опорно-двигательный аппарат, вырабатывать гибкость и способность достигать равновесия. Прошли спортивные соревнования, как «Весёлые старты», соревнования по пионерболу, волейболу, спортивный праздник «Мой веселый, быстрый мяч», первенство лагеря по различным видам спорта, Малая спартакиада под девизом: «Мы за здоровый образ жизни» (Готов к труду и обороне), проект «Здоровье в движении». Провели спортивное состязание «Быстрее, выше, сильнее», где каждый участник показал хорошие результаты. Ежедневно проводились для детей минутки здоровья на темы: «Солнечный ожог», «Твой режим дня на каникулы», «Мойте руки перед едой», «Первая помощь при травмах», «Зеленая аптечка», «Закаливание», «Берегите глаза».
2. Нравственно-патриотическое. Различные мероприятия этого направления должны способствовать развитию у детей чувства ответственности, надежности, честности, заботливости и уважения по отношению к себе, к другим людям и к порученному делу, а также чувства прекрасного, бережного отношения к природе. Включает в себя все мероприятия, носящие патриотический, исторический и культурный характер. Участие в проектах «Мы – потомки Героев» (посетили Исторический парк г. Тюмень), конкурсам «Символы региона», «Украсим Родину цветами», «Десятилетию Детства». Провели виртуальные экскурсии в Исторический музей г. Тюмени, краеведческие музеи Ялуторовский острог, с. Покровка (историческо-культурный центр «Казанское») Ярковского района. 
3. Культурно-досуговое.  С помощью мероприятий этого направления дети внутренне раскрепощались, заводили новых друзей. Здесь необходимо выполнить одно важное условие: все мероприятия этого направления должны быть веселыми, энергичными, непродолжительными, познавательными. Многие мероприятия лагеря дневного пребывания детей были приурочены Году Памяти и Славы: проект «Лица Победы», «Стена Памяти», «Нам доверена Победа». Были проведены мероприятия: «Сабантуй», «Годы фронтовые-годы грозовые», «Дню России посвящается», «Здравствуй, книга», «95-летие Ярковского района», «85-летие Образования». Участвовали в акции «Добро пожаловать»
4. Социально-значимое (экологическое). Это направление включает в себя мероприятия, связанные с социально –значимой деятельностью детей. Работа на пришкольном участке: посадка растений, полив, рыхление, прополка участка, разбивка клумб, проведение на пришкольном участке опытнических работ.

5. Экологическое. Основные формы: трудовой десант, путешествие по «экологической тропе», акция «Чистый двор», путешествие по родному краю. Проводились единые минутки «Зеленая аптечка», экологический марафон.
6. Кружковое. В это направление входили мероприятия, направленное на расширение кругозора, развитие познавательных интересов и творческих способностей детей. Работали школьные кружки: «Росток», «Следопыты», «Художественное слово», «Аленький цветочек», «Вокал», «Театральный кружок», «Легоконструирование».
 После оздоровительных процедур каждый отряд готовился к большому отрядному мероприятию, который проходил обычно после обеда, где каждый воспитанник мог реализовать себя как творческая личность.
  Анализ трудностей и проблем, возникших в ходе реализации программы «Остров Здоровья».

 Большие изменения внесли в работу лагеря соблюдение мер противоэпидемиологического характера. Это вызвало небольшие трудности в начале смены, была определенная растерянность детей в начале смены и непонимание, что от них требуется; к середине лагерной смены усталость и спад активности у школьников среднего звена.
Благодаря стараниям воспитателей, вожатых эти трудности были преодолены. Мероприятия проходили на школьной площадке. В актовом зале, читальном зале, спортзале, на открытой спортивной площадке. Для преодоления усталости и спада активности проводили мероприятия, которые полностью меняли окружающую обстановку, встряхивали ребят. Мероприятия продумываются заранее и готовятся либо вообще без участия детей данного отряда, либо, наоборот, полностью задействуют их в подготовке. Самое главное «перевернуть все с ног на голову».
   Анализ работы лагеря показал, что эффективной является сюжетно-игровая модель смены. Являясь активным участником игры в лагере, ребенок, как правило, после окончания смены, начинает использовать приобретенные игровые знания в школе, в классе, компании друзей с целью организации досуга. Новая роль организатора игр, также способствует личностному развитию. Он часто становится лидером детского объединения или ученического коллектива. Полученные знания разнообразных игр и опыт организаторской деятельности позволят ему стать хорошим помощником педагога в реализации программ воспитания и закрепить на практике полученные знания, умения, навыки. Особо отличившиеся ребята награждались грамотами. В конце лагерной смены подводились итоги.  
Оценка эффективности организации отдыха и занятости детей в рамках лагеря дневного пребывания осуществлялась на основе анализа качественных показателей результативности летнего отдыха:

1.Не понизился процент удовлетворенности детей жизнедеятельностью лагеря (100%).

2.Выявилась положительная тенденция к изменению социально-психологического показателя.

3.При оценке эффективности работы лагеря дневного пребывания – 100% детей выражают чувство удовлетворенности делами, проходившими в лагере, а 97 % являлись активными участниками проходивших дел.
  Проведенный анализ работы лагеря с дневным пребыванием детей показывает постоянную работу педагогического коллектива по организации летней оздоровительной кампании.
	Период
	1 смена
	2 смена
	3 смена
	Занятость СЗД
	Охват

	
	
	
	
	июнь
	июль
	август
	

	2018 г.
	25
	25
	-
	25
	15
	13
	100%

	2019 г.
	25
	25
	-
	26
	16
	14
	100%

	2020 г
	-
	38
	38
	-
	-
	-
	100%


Важным моментом в организации досуга, оздоровления и занятости детей и подростков в летний период является внимание к социальному положению семьи. Дети из неполных и малообеспеченных семей имеют первоочередное право при формировании летнего лагеря и организации временной занятости.  
	Направление\год
	2018
	2019
	2020

	Количество подростков, находящихся на различных видах учета, занимающихся в учебный период
	1
	1
	0

	Количество подростков, находящихся на различных видах учета, охваченных деятельностью в лагере с дневным пребыванием детей в летний период
	1
	1
	0


 Мнение воспитанников о проведенных мероприятиях выяснялось с помощью анкетирования. По результатам опроса детей (анкетирование на начало смены и конец смены) установлено, что они с удовольствием посещали лагерь, что у ребят преобладало жизнерадостное эмоциональное состояние.

За период работы лагеря дети почерпнули много нового, получили высокий эмоциональный подъём, заряд бодрости, укрепили здоровье и повысили свой познавательный уровень.
Анализ деятельности лагеря показывает, что организованный отдых в летний период позволяет формировать у детей активную жизненную позицию, потребность в самореализации в различных видах деятельности, расширять опыт позитивного взаимодействия с окружающим миром, заботиться о сохранении и укреплении здоровья, осуществлять профилактику правонарушений и преступлений среди подростков
Программа воспитательной работы была реализована полностью.
     Каждый взрослый мечтает быть здоровым. Дети, к сожалению, не думают об этом. Мы обязаны помочь ребенку осознать, что нет ничего прекраснее здоровья. «Здоровому каждый день - праздник», - гласит восточная мудрость. Вот поэтому мы взяли для нашего пришкольного лагеря спортивное- оздоровительное направление.
    Программа «Остров Здоровья» направлена на занятость школьников в каникулярное время, на их оздоровление. 
Важным моментом в организации досуга, оздоровления и занятости детей и подростков в летний период является внимание к социальному положению семьи. Дети из неполных и малообеспеченных, многодетных семей, дети, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации, имеют первоочередное право при формировании летнего лагеря. Мы стремимся обеспечить охват организованными формами досуга детей и подростков учетных категорий в летний период. Планируется, что летний лагерь будут посещать дети из семей с малым достатком, периферии (д. Малый Есаул, п. Усть-Тавда, д.Тараканова, д. Сакандыкова, д. Верхнесидорова, с. Плеханово). 
Над реализацией программы детского оздоровительного лагеря с дневным пребыванием работает педагогический коллектив из числа учителей школы совместно с учреждениями социума.

   Мы считаем, что проект программы является чрезвычайно актуальным, так как решает проблемы эффективного противостояния негативным факторам, которые стремительно заполняют жизненное пространство вокруг ребёнка.
Разработка данной программы организации каникулярного отдыха, оздоровления и занятости детей была вызвана:

 - актуальностью задач гражданского и патриотического воспитания; 

 - повышением спроса родителей и детей на организованный и содержательный отдых школьников в условиях села; 

 - обеспечением преемственности в содержании работы лагеря предыдущих лет; 

- необходимостью использования богатого творческого потенциала подростков и педагогов в реализации цели и задач воспитания в летнее время.
     Центром воспитательной работы ЛДП является ребенок и его стремление к самореализации. Пребывание в лагере – время получения новых знаний, приобретения навыков и жизненного опыта. В деятельности и общении детей, педагогов, родителей главным становится сотрудничество, сотворчество, равноправие и равноценность личностных позиций всех участников процесса.

Здоровье и нравственность – понятия взаимосвязанные. В настоящее время этому уделяется много внимания. Нравственно здоровый человек не станет сам и не позволит другим совершить безнравственные поступки.
    Актуальность программы еще заключается в том, что организованный летний отдых в филиале МАОУ «Аксаринская СОШ» «Плехановская СОШ» одновременно выполняет несколько функций и позволяет раскрыться всем потенциальным, скрытым возможностям ребёнка. В нашем лагере, создается такая благоприятная среда, в которой дети реализуют свои возможности, потребности в индивидуальной, физической и социальной компенсации в свободное время. В основу главной миссии лагеря легли идеи формирования интеллектуальной, образовательной и воспитательной среды, дающей гарантию здорового личностного роста каждого воспитанника.  Программа универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из различных социальных групп, разного возраста, уровня развития и состояния здоровья.
   Данная программа придерживается принципа преемственности, т.к. продолжает делать акцент на спортивно-оздоровительном направлении, развитии творческого потенциала детей. Программа позволяет развивать познавательную активность детей, коммуникативную компетентность, чувства сопричастности и гордости за свою Родину, народ и историю, умение искать информацию, интерпретировать её, сотрудничать друг с другом и помогать, учитывая иное мнение.

В содержании нашей программы заложена обучающая, досуговая, интеллектуально-познавательная, спортивная деятельность.

   Особое внимание педагоги школы вновь планируют обращать на оздоровительную составляющую жизни в лагере. Она включает в себя оптимальный двигательный режим, закаливание, сбалансированное питание, рациональный распорядок режимных моментов, гигиенические навыки и правильный образ жизни.

    Кроме больших общелагерных физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий будет проводиться кропотливая работа по формированию у детей позиции признания ценности здоровья. Поэтому нормой в нашем лагере будут ежедневная физическая зарядка, двигательная активность на свежем воздухе, беседы о здоровье, оздоровительные минутки, самомассаж, «тропа здоровья» на свежем воздухе.

   Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря. В рамках 60-летия полета первого космонавта Ю.А. Гагарина в космос, планируем работу лагерной смены в форме сюжетно-ролевой игры «Космическая Одиссея». Участникам предстоит пройти серьезные испытания и покорить «просторы Вселенной», а также облететь 15 планет по числу пребывания дней в лагере
     По продолжительности программа является краткосрочной, реализуется в течение 2 лагерных смен. Предполагается в 1 смену оздоровить 25 учащихся, в 2 смену – 25 учащихся. Участники программы: дети в возрасте от 6,5 до 16 лет. 
    Новизна и ценность данной программы заключается в разработке системы психолого-педагогического сопровождения временного коллектива детей и подростков в условиях лагеря с дневным пребыванием детей и соответствует современному социальному заказу в сфере организации воспитания и отдыха детей в каникулярное время.  
   Пребывание в нашем летнем лагере «Крепыши» даст возможность детям хорошо отдохнуть, набраться сил перед новым учебным годом, позволит раскрыться духовным и физическим потенциалам ребёнка. Многие мероприятия направлены на выявление, сопровождение и поддержку одаренных детей, самоопределение и социализацию современного ребенка (реализация национальных проектов: «Успех каждого ребенка», «Социальная активность» и «Цифровая образовательная среда»). 

   С целью создания условий, обеспечивающих полное раскрытие детских способностей и талантов, приобретение ими новых навыков, получение результатов и достижений включены мероприятия, направленные на реализацию областного информационно-просветительского проекта «Мы – потомки героев», в том числе участие в акции «Узнай Героя -земляка», экскурсии к рельефу «Тюмень – Победителям», кинофестивале фильмов  о ВОВ  1941-1945 г.г., историческом проекте «Лица Победы», патриотической акции «Стена Победы», «Нам доверена Память».
  На развитие личностных качеств, индивидуальных способностей, участие в областных конкурсах «Символы региона», «Украсим Родину цветами», в проекте «Медиастрана», «Успех каждого ребенка», «Социальная активность», «Удивительные шахматы»; на формирование навыков здорового образа жизни, внедрение физкультурно-оздоровительного комплекса «Готов к труду и обороне», флеш-мобов «Нормы ГТО – нормы жизни», проект «Здоровье в движении!». Многие мероприятия будут посвящены дню рождения Ярковского района, Тюменской области. Для обеспечения информационного сопровождения деятельности лагеря участие в акции «Добро пожаловать!». В рамках данного проекта в течение смены будет создана обзорная видеоэкскурсия, которая познакомит с лагерем, его местоположением, особенностями организации жизнедеятельности, имеющимися достопримечательностями, интересными событиями и людьми. Видеоролики разместятся на сайте школы. 
2021 год объявлен Годом Науки и Технологий, участие в областной акции «Энциклопедия для любознательных». Запланированы мероприятия, посвященные 60-летие полета первого космонавта Ю.А. Гагарина
 Для обеспечения информационного сопровождения деятельности лагеря, обмена опытом в период летней кампании ежедневно будут размещаться новости о событиях смены на школьном сайте, в официальной группе департамента образования и науки «Образование72» в социальной сети Вконтакте с хэштегами #образование72, #школьноелето72, «Позитивное Ярково».
Цель программы:

    Создание благоприятных условий для укрепления здоровья и организации досуга, учащихся во время летних каникул, развития творческого и интеллектуального потенциала личности, её индивидуальных способностей и дарований, творческой активности с учетом собственных интересов, наклонностей и возможностей.
    Оказание психологической и социально-педагогической поддержки детям и подросткам из малообеспеченных семей, из замещающих семей, находящихся под особой защитой государства, оказавшимся в трудной жизненной ситуации. 

Задачи:

1. Формирование интереса к различным видам деятельности, к здоровому образу жизни.

2.Развитие познавательной активности, творческого потенциала каждого ребенка.
3.Развитие творческого мышления, необходимого для практической деятельности, познания, ориентации в окружающем мире.
4.Воспитание качеств, составляющих культуру поведения и культуру здоровья. 

5. Укрепление гражданско-патриотического чувства к своей стране и малой Родине.
Срок реализации программы
Июнь – июль 2021 года. Продолжительность смены – 15 дней.
1 смена – 03.06.21 – 24.06.21 (15 дней) 

2 смена – 29.06.21 – 19.07.21 (15 дней)

 Место проведения: филиал МАОУ «Аксаринская СОШ» «Плехановская СОШ».
Участники программы

1.Участниками программы ЛДП являются обучающиеся школы, будущие первоклассники, педагогические и медицинские работники.

2. Возраст воспитанников лагеря с дневным пребыванием 6,5 -16 лет.
3.Преимущество при зачислении в лагерь с дневным пребыванием детей и подростков имеют дети из многодетных, неполных, малообеспеченных семей, дети-сироты, дети-инвалиды, дети, лишившиеся попечения родителей.

4.Зачисление детей в лагерь производится в соответствии с заявлением родителей или лиц, их заменяющих, и наличии медицинской справки.

5.Комплектование педагогическими, медицинскими кадрами, обслуживающим персоналом осуществляет заведующая филиалом совместно с начальником лагеря.

6.Работники лагеря несут личную ответственность за жизнь и здоровье детей в пределах, возложенных на них обязанностей.

Начальники лагерей – 2 человека.
Педагоги – воспитатели – 4 человека
Инструктор по физической культуре – 1 человек

Медицинский работник – 1 человек.

Вожатые – 2 человека
Обучающиеся филиала МАОУ «Аксаринская СОШ» «Плехановская СОШ» - 50 человек.
Организация взаимодействие с учреждениями социума

	Учреждения социума
	Виды взаимодействий

	 Краеведческие  музеи Ярковского района 
	· посещение выставок

· просмотр экспозиций музея

	 МАУ «Культура» Плехановский сельский клуб
	· посещение мероприятий

· участие в праздниках

· просмотр фильмов

	 Сельская библиотека
	· посещение мероприятий

· участие школьников в различных конкурсах


	Отделение ГИБДД и ГДН ОВД  Ярковского района
	· взаимодействие с районными инспекторами ГИБДД

· проведение совместных мероприятий по изучению ПДД

· проведение совместных мероприятий по профилактике правонарушений

	Предприятия  села
	· экскурсии


Этапы реализации программы
	Этапы программы
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные

	1.Подготовительный
	1. Разработка программы.

2. Обсуждение и утверждение программы на педсовете

3. Защита программы.

4. Разработка тематических планов по сменам.

5. Комплектование кадров.
	Февраль 

	Ст. вожатая, начальники лагерных смен

педагоги



	
	6. Взаимодействие в социуме по планированию и организации летнего отдыха детей и подростков.
	Март 

	Ст. вожатая, Начальники лагерей

Ст. вожатая

	
	7. Подготовка помещений и необходимого оборудования.

8. Подбор методической литературы, сценариев, игрового материала.

9. Набор детей и подростков в лагерь (проведение классных и школьных собраний, индивидуальные беседы с родителями). 
	Апрель 

	Начальник лагеря, воспитатели

Начальник лагеря, воспитатели

	
	10. Составление юридических и финансовых документов
	Апрель -май
	Начальник лагеря

	
	11. Создание оптимальных условий для функционирования лагеря дневного пребывания. Оформление лагерной смены по тематике программы.
	Апрель -май
	Начальник лагеря, воспитатели

	2.Организационный
	1. Знакомство с отрядом, выявление интересов детей. 

2.Помощь в адаптации к новым условиям.

3. Изучение правил и традиций лагеря.

4. Знакомство с территорией лагеря, с законами жизни лагеря.

5. Включение детей в деятельность.

6. Создание уютной атмосферы, эмоционального настроя
	Первые три дня смены
	Начальник лагеря, воспитатели.



	3. Основной


	Запуск программы

1 смена «Остров Здоровья» - 25 чел.

2 смена «Остров Здоровья» - 25 чел.

1. Формирование отрядов,  названия, символики, девиза.
	Июнь

июль

	Начальник лагеря, тренер-инструктор, воспитатели.



	
	2. Формирование коллектива, развитие в нем самоуправления.                    
	Июнь

июль
	Начальник лагеря, воспитатели, вожатые

	
	3. Открытие смен.         
	Июнь

июль

	Начальник лагеря, воспитатели, вожатые

	
	4. Организация воспитательно-образовательной деятельности. Проведение спортивных, досуговых, познавательных мероприятий. Проведение совместных мероприятий с социумом.
	Июнь

июль

	Начальник лагеря, воспитатели, вожатые

	
	5. Организация предупредительно-профилактической деятельности среди учащихся.
	Июнь

июль

	Начальник лагеря, воспитатели, вожатые

	  Аналитический
	1.Основной идеей этого этапа является:

- подведение итогов смены;

- выработка перспектив деятельности организации;

- анализ предложений детьми, родителями, педагогами, внесенными по деятельности летнего лагеря в будущем.
	Июль

Август 


	Начальник лагеря, воспитатели.



	
	2.  Составление рекомендаций по улучшению работы в лагере дневного пребывания.
	25.08.2021
	Начальник лагеря, воспитатели.




Подготовительный этап

Сроки: 03.02.2021 – 28.05.2021
Этот этап характеризуется тем, что до открытия летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей начинается подготовка к летнему сезону. Деятельностью этого этапа является:

- проведение совещаний при директоре, заседания Управляющего Совета, проведение общешкольного родительского собрания по подготовке к летней кампании;

- издание приказа по школе о проведении летней кампании;

- защита программы деятельности лагеря с дневным пребыванием детей и подростков «Остров Здоровья»;

- подготовка методического материала для работников лагеря;

- отбор кадров для работы в лагере с дневным пребыванием детей;

- составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.)

1. Организационный этап смены

Этот период короткий по количеству дней, всего лишь 2-3 дня
        (01.06.21 – 03.06.21-1 смена), (25.06.21 – 29.06.21-2 смена)
 Основной деятельностью этого этапа является:

- встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, организаторских и творческих способностей;

-  запуск программы «Остров Здоровья»;

- изучение патриотических установок, уровня морально-нравственных установок;

-  изучение установок и отношения к здоровому образу жизни;

-  формирование детских коллективов; 

-  запуск игровой модели;

-  формирование органов самоуправления, организация работы центров, 
   мастерских, кружков, секций лагеря;

-  знакомство с законами, традициями и правилами жизнедеятельности  

   лагеря.

2. Основной этап смены
Сроки: 1 смена – 03.06.21 – 24.06.21  
           2 смена – 29.06.21 – 19.07.21  
Основной деятельностью этого этапа является:

- реализация основной идеи смены;

- вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно- 

   творческих дел;

- работа творческих мастерских, секций;

- организация деятельности органов самоуправления

3. Аналитический этап смены

Сроки: июль-август

Основной идеей этого этапа является:
 - подведение итогов смен и летнего сезона:

 - анализ результатов работы, проделанной в рамках настоящей   

   программы;

 - анализ предложений по дальнейшему развитию, внесённых детьми, 
   родителями, педагогами;

 - выработка перспектив деятельности организации летнего лагеря;

 - составление итоговой диагностики по аналитическому материалу

 - рефлексия участников лагеря (анкета на выходе);

 - оглашаются победители в различных номинациях: коллективных и  

   индивидуальных (желательно отметить каждое позитивное начинание и  

   достижение ребенка или группы учащихся);

 - оценивается оздоровительный эффект смены;
 - итоги диагностик
Принципы программы
Программа летнего лагеря «Крепыши» с дневным пребыванием детей «Остров Здоровья» опирается на следующие принципы:
1. Принцип гуманизации отношений: построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху. Через идею гуманного подхода к ребенку, родителям, сотрудникам лагеря необходимо психологическое переосмысление всех основных компонентов педагогического процесса. 

2. Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным особенностям учащихся и типу ведущей деятельности: результатом деятельности воспитательного характера в лагере «Крепыши» является сотрудничество ребёнка и взрослого, которое позволяет воспитаннику лагеря почувствовать себя творческой личностью. 

3. Принцип демократичности: участие всех детей в программе развития творческих способностей. 

4. Принцип дифференциации воспитания: дифференциация в рамках летнего оздоровительного лагеря предполагает: 

- отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с индивидуально-психологическими особенностями детей; 

- создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в рамках смены (дня); 

- взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня; 

- активное участие детей во всех видах деятельности. 

5. Принцип творческой индивидуальности: творческая индивидуальность – это характеристика личности, которая в самой полной мере реализует, развивает свой творческий потенциал.
6. Принцип открытости: призванный дать детям более широкий диапазон новых впечатлении, эмоций за счет включения в совместные виды деятельности.
7. Принципы природосообразности и культуросообразности как основа для организации разнообразной досуговой деятельности в соответствии с возрастом, потребностями, способностями личности и окружающей её природной средой.
8. Принцип личностного «Я», этот принцип может быть реализован при следующих условиях:

- при развитии детского самоуправления;

- при наличии перечня реальных социально-значимых задач, в решении которых может принять участие как каждый ребёнок в отдельности, так и группа;

- при наличии системы стимулов, поддерживающих инициативу и самостоятельность детей.

9. Принцип уважения и доверия, этот принцип может быть реализован при следующих условиях:

- добровольного включения ребёнка в ту или иную деятельность;

- доверие ребёнку в выборе средств достижения поставленной цели;
 - в учёте интересов обучающихся, их индивидуальных вкусов.
Содержание деятельности
Основные направления реализации программы

 Летние каникулы – это период, когда дети могут «сделать свою жизнь» полной интересных знакомств, полезных увлечений и занятий, могут научиться петь, танцевать, играть, с пользой провести свободное время. Именно такие возможности для каждого ре​бенка открывает детский оздоровительный лагерь. Реализация программы проходит на основе организации коллективных, творческих развивающих и подвижных игр, организации коллективных творческих дел, выполнение заданий по рефлексии лагерных дел.                                     
Приоритеты отдаются следующим направлениям:

1. Физкультурно – оздоровительная деятельность
2. Нравственно – патриотическое направление
3. Культурно – досуговое направление
4. Социально – значимая деятельность
5. Экологическое направление
6. Образовательная деятельность 
7. Кружковая деятельность
Данная программа определяет перечень основных направлений в воспитательном и образовательном процессе и форм организации отдыха детей. Особенность настоящей программы выражается в следующем:

- практической направленности;

- кратковременной деятельности;

- возможность увидеть результаты.

Физкультурно – оздоровительная деятельность
В это направление входят мероприятия общелагерного характера, пропагандирующий здоровый образ жизни. Разрабатываются и проводятся различные встречи, экскурсии, соревнования, конкурсные программы по физической культуре, ОБЖ, противопожарной безопасности, правилам дорожного движения, по оказанию первой медицинской помощи. В летний период функционирует «дорожка здоровья». С помощью спорта и физкультуры в лагере решаются задачи физического воспитания: укрепление здоровья, физическое развитие детей. Творчески подходя к делу, можно разнообразить, сделать увлекательной самую обыкновенную утреннюю гимнастику.
 Цель: сохранение и укрепление здоровья детей. 
Задачи:

-провести витаминизацию питания детей; 

-физическое развитие и оздоровление посредством спорта и физкультуры;

-приобщение к активному отдыху на природе;

-формирование потребности в здоровом образе жизни, систематических занятиях физической культурой и спортом.

  Спортивно-оздоровительная работа включает в себя использование современных методов оздоровления и средств массовой физической культуры, соблюдение режима дня и необходимого объёма двигательных упражнений, витаминизацию детей. Утренняя гимнастика проводится ежедневно в течение 10-15 минут: в хорошую погоду – на открытом воздухе, в непогоду – в проветриваемых помещениях. Основная задача этого режимного момента, помимо физического развития и закаливания, - создание положительного эмоционального заряда и хорошего физического тонуса на весь день.

Подвижные игры включают все основные физкультурные элементы: ходьбу, бег, прыжки. Они способствуют созданию хорошего, эмоционально окрашенного настроения у детей, развитию у них таких физических качеств, как ловкость, быстрота, выносливость, а коллективные игры – еще и воспитанию дружбы.

Ежедневная утренняя гимнастика различной тематики, спортивные игры, 

эстафеты и соревнования, спортивные праздники, водные процедуры, ежедневный осмотр детей медицинским работником, принятие солнечных и воздушных ванн (в течение всего времени пребывания в лагере в светлое время суток), организация здорового питания детей, организация спортивно-массовых мероприятий, подвижные спортивные игры. 
динамические часы 
Мероприятия, ориентированные на внедрение физкультурно – оздоровительного комплекса «Готов к труду и обороне», конкурс флеш-мобов «Нормы ГТО – нормы жизни», реализация проекта «Здоровье в движении!»: танцевальные флешмобы; через проведение игровых программ «Школа космонавтов», участие в районных спортивных мероприятиях; витаминизация; беседы о гигиенических навыках; беседы по ПДД, ПБ и ОБЖ; конкурсы рисунков по ПДД, ПБ и ОБЖ; разработка брошюры по безопасности для воспитанников лагеря; отслеживание эффективности оздоровления детей. 
	Ожидаемый результат: социально – активная личность, обладающая 
духовно-нравственными качествами.

	Нравственно – патриотическое направление
Цель: ознакомление с историей Тюменской области, культурой и природой, воспитание ответственности.
Задачи: 

- пробуждать у детей интерес к родному краю, своей стране; 
- сохранение воинских традиций, связи поколений защитников Родины,

организация встреч подростков с ветеранами войны;

- воспитывать чувство патриотизма; 

- воспитывать у детей доброту, человечность, милосердие; 

- развивать патриотическое воспитание через отношение к 
окружающей действительности. 


  Это направление отражает в себе нравственное и патриотическое воспитание детей. Различные мероприятия этого направления должны способствовать развитию у детей чувства ответственности, надежности, честности, заботливости и уважения по отношению к себе, к другим людям и к порученному делу, а также чувства прекрасного, бережного отношения к природе. Включает в себя все мероприятия, носящие патриотический, исторический и культурный характер. Мероприятия этого направления должны воспитывать в детях патриотизм, любовь к родному краю, чувство гордости за свою страну, за ее историю и культуру, знакомство с историей России, знание Дней воинской славы, боевых и трудовых подвигов жителей страны и Тюменской области и Ярковского района в годы Великой Отечественной войны («Мы-потомки Героев!», «Узнай Героя –земляка», «С днем рождения, Тюменская область») и др.
Ожидаемый результат: личность, любящая свою большую и малую родину, готовая защищать интересы своего Отечества
Культурно – досуговое направление
Лето – время отдыха, и поэтому большую роль играет правильно организованный досуг. Именно в этой деятельности дети эмоционально раскрепощаются, заводят новых друзей. Необходимо, чтобы все мероприятия этого направления были веселые, эмоциональные, энергичные, непродолжительные, познавательные. Это направление напрямую связано с другими направлениями программы.
Организация активного досуга

Цель: организация содержательной досуговой деятельности детей, развитие эстетического вкуса и коммуникативной культуры.

Задачи:

- вовлечь как можно больше воспитанников в различные формы организации досуга.

- организовать деятельность творческих мастерских.

   В основе лежит свободный выбор разнообразных общественно-значимых ролей и положений, создаются условия для духовного нравственного общения, идёт закрепление норм поведения и правил этикета, толерантности.

   Досуговая деятельность – это процесс активного общения, удовлетворения потребностей детей в контактах. Творческой деятельности, интеллектуального и физического развития ребенка, формирования его характера. Организация досуговой деятельности детей – один из компонентов единого процесса жизнедеятельности ребенка в период пребывания его в лагере.

Формы работы: игра, конкурс, викторина, праздник, турнир, поход, дискотека, спортивные состязания, соревнования, эстафеты, трудовой десант, занятия в кружках и другие формы.
Виды досуговой деятельности: 

- развлечение имеет компенсационный характер, возмещает затраты на другие виды деятельности. Развлекаясь, ребенок включает в свой досуг те физические и духовный способности и склонности, которые не может реализовать в труде и учебе. Развлечениями являются: посещение концертов, спортивных соревнований, представлений, прогулки, путешествия;

- отдых в какой-то мере освобождает от повседневных забот, дает ощущение эмоционального подъема и возможности открытого выражения своих чувств.

- самообразование направлено на приобщение детей к культурным ценностям. К самообразованию относятся экскурсии, дискуссии, деловые игры.

- творчество – наиболее высокий уровень досуговой деятельности, дети посещают творческие мастерские;
- общение является необходимым условием развития и формирования личности, групп на основе общего интереса.

Ожидаемый результат: личность, творчески проводящая свободное время.
Социально – значимое направление
(по согласованию с родителями)

Это направление включает в себя мероприятия, связанные с социально –значимой деятельностью детей.
Цель: осознание важности трудовой деятельности для развития личности и общества.
Задачи: 
 -  вовлечение «трудных» ребят в трудовую деятельность; 

 - оказывать помощь по благоустройству школьной территории, села; 

 - воспитывать любовь к родной природе; 

 - развивать трудовые навыки.
1 Работа на пришкольном участке: посадка растений, полив, рыхление, прополка участка, разбивка клумб, проведение на пришкольном участке опытнических работ.
2. Помощь в уборке пришкольной территории, организация дежурства, организация тимуровского и волонтерского движения.

Экологическое направление

Цель: поддержание интереса к окружающему миру, природе.

Задачи:

- формирование у учащихся правильного обращения с природой, готовности защищать её;
- поддержание вокруг школы экологически благоприятной, «зеленой зоны»;
- воспитать бережное отношения к природе своей страны и Тюменского края,

Ярковского района;
- приобщение детей к изучению природы, истории родного края, осознанию связей между человеком и природой; 

-изучение эколого-санитарной обстановки на территории сельского поселения.
Основные формы: трудовой десант, путешествие по «экологической тропе», акция «Чистый двор», путешествие по родному краю. 
Участие в экологических акциях, областных конкурсах «Украсим Родину цветами», «Символы региона», трудовые десанты; уход за цветами; «Зеленый патруль». 
Ожидаемый результат: личность с высоким уровнем развития бережного отношения к окружающей среде.

Отражение работы в средствах массовой информации 

(работа пресс-центра):

-выпуск номера школьной газеты

-публикация заметок на страницах районной газеты «Ярковские известия»

-оформление летописи «Лето -2021»
- размещение новостей в официальной группе «Образование 72», «Позитивное Ярково» в социальных сетях.

В условиях летнего отдыха у ребят не пропадает стремление к познанию нового, неизвестного, просто это стремление к познанию нового, неизвестного, просто это стремление реализуется в других, отличных от школьного урока, формах. С другой стороны, ребята стремятся к практической реализации тех знаний, которые дала им школа, окружающая среда. 

Задачи:

- расширение знаний детей и подростков об окружающем мире; 

-удовлетворение потребности ребенка в реализации своих знаний и умений. 

Основные формы: поездки, экскурсии, психологические тесты. 

Ожидаемый результат: возможность узнать о себе что-то новое.
Организация кружковой деятельности

В рамках реализации муниципального проекта «Краеведческие маршруты», дети смогут побывать во многих культурных и исторических местах Ярковского района, посетили музейные экспозиции и комнаты боевой и трудовой славы образовательных организаций.
Цель: расширение кругозора, развитие познавательных интересов и творческих способностей детей. 
Задачи:
- вовлечь как можно больше ребят в различные формы организации досуга;

- организовать деятельность творческих мастерских. 
  Важным направлением воспитательной работы в лагере является кружковая деятельность, объединяющая детей по интересам в малые группы. Организация кружковой деятельности лагеря носит вариативный характер, то есть в период каждой смены работают постоянные кружки, для функционирования которых имеется обеспеченность педагогическими кадрами. 

Создаются условия для реализации собственных интересов детей в наиболее целесообразном применении. 

Организация кружковой деятельности в лагере включает ряд этапов:

-изучение интересов детей;

-презентация кружков на линейке в начале смены;

-ознакомление детей с режимом работы кружков;

-самоопределение детей и запись их в кружки;

-деятельность ребят в кружках;

-текущее отражение результатов деятельности детей;

-подведение итогов работы кружков в конце смены.

 Ожидаемый результат: личность с творческим развитием

 На протяжении всей смены любой обучающийся может выбрать кружок, мастерскую, творческую лабораторию и научиться делать то, чего раньше не умел и что значимо для его творческих и интеллектуальных способностей.

Образовательная деятельность
В условиях летнего отдыха у ребят не пропадает стремление к познанию нового, неизвестного, просто это стремление к познанию нового, неизвестного, просто это стремление реализуется в других, отличных от школьного урока, формах. С другой стороны, ребята стремятся к практической реализации тех знаний, которые дала им школа, окружающая среда. 

Задачи:

- расширение знаний детей и подростков об окружающем мире; 

-удовлетворение потребности ребенка в реализации своих знаний и умений. 

Основные формы: поездки, экскурсии, психологические тесты. 

Ожидаемый результат: возможность узнать о себе что-то новое.
Организация кружковой деятельности

В рамках реализации муниципального проекта «Краеведческие маршруты», дети смогут побывать во многих культурных и исторических местах Ярковского района, посетили музейные экспозиции и комнаты боевой и трудовой славы образовательных организаций.
Цель: расширение кругозора, развитие познавательных интересов и творческих способностей детей. 
Задачи:
- вовлечь как можно больше ребят в различные формы организации досуга;

- организовать деятельность творческих мастерских. 
  Важным направлением воспитательной работы в лагере является кружковая деятельность, объединяющая детей по интересам в малые группы. Организация кружковой деятельности лагеря носит вариативный характер, то есть в период каждой смены работают постоянные кружки, для функционирования которых имеется обеспеченность педагогическими кадрами. 

Создаются условия для реализации собственных интересов детей в наиболее целесообразном применении. 

Организация кружковой деятельности в лагере включает ряд этапов:

-изучение интересов детей;

-презентация кружков на линейке в начале смены;

-ознакомление детей с режимом работы кружков;

-самоопределение детей и запись их в кружки;

-деятельность ребят в кружках;

-текущее отражение результатов деятельности детей;

-подведение итогов работы кружков в конце смены.

 Ожидаемый результат: личность с творческим развитием

 На протяжении всей смены любой обучающийся может выбрать кружок, мастерскую, творческую лабораторию и научиться делать то, чего раньше не умел и что значимо для его творческих и интеллектуальных способностей.

Расписание работы кружков лагеря с дневным пребыванием детей «Крепыши»
	№
	Название кружка
	Время проведения
	Руководитель

	1.
	«Росток»
	11.30

четверг
	Уразаева Р.Ч.

	2.
	«Следопыты»
	16.00

вторник
	Умбитова Т.С.

	3.
	«Художественное слово»
	11.30

понедельник
	Сунгатуллина С.С.

	4.
	«Аленький цветочек»
	16.00

пятница
	Ташмухаметова Э.М.

	5.
	«Робототехника»
	14.00

Среда 
	Абуталипов Р.З.

	6. 
	«Легоконструирование»
	14.00

вторник
	Витвицкая Г.Ю


Механизм реализации программы
Основные формы реализации программы (игровой сюжет программы)

Ценность сюжетно-ролевой игры определяется тем, насколько в ребенке она развивает такие качества как: настойчивость, смелость, умение ориентироваться в сложной ситуации, умение действовать в интересах коллектива, сообща добиваться победы, не разрушая позитивного отношения к действительности. 

Все дни смены объединяются определенным сюжетом ролевой игры. Перед детьми ставятся цели и задачи, успех в достижении которых требует напряжения сил и дает возможность подтвердить или изменить свою самооценку, предоставляют ребенку «поле успеха» в различных видах деятельности, предложенных игровыми ситуациями. Учет достижений ребенка на промежуточных и итоговых этапах (фестивалях, праздниках, конкурсах, ритуалах награждения с использованием атрибутики и символики игры и др.) подводиться на ежедневных утренних линейках. Воспитателями, совместно с детьми ведется ежедневный мониторинг успеха каждого ребенка. Являясь развлечением, отдыхом, игра перерастает в обучение, творчество, в модель человеческих отношений
Игровой сюжет
В современном мире дети знают многих вымышленных героев мультфильмов, сказок, фильмов, историй о космических пришельцах. В лагере «Крепыши» ребятам предоставляется возможность виртуального путешествия по Вселенной с вымышленным героем - инопланетянином Рудо. А ребѐнок всегда хочет отправиться в путешествие. Полететь в космос на космическом шаттле, узнать тайны Вселенной, познакомиться с известными космонавтами. Участники смены смогут осуществить эту мечту. Они отправятся в путешествие, полное приключений, испытаний и трудностей. В космическом путешествии дети и взрослые станут участниками различных конкурсов, состязаний, викторин. 

  Смена начинается с момента знакомства с детьми и продолжается в течение 15 дней. Согласно сюжету игры, участники программы становятся космонавтами-путешественниками. Для детей вся информация об условиях участия в том или ином деле представлена на информационном стенде. Стенд оформлен в виде звездного неба (вселенной), где центром является космический корабль «Крепыши». Путешествуя в космическом пространстве, космонавты (дети) открывают каждый день новую, неизведанную ранее планету. Всего планет 15 – по количеству дней пребывания детей в лагере. Экипаж космонавтов первым открывший планету (победивший в общелагерном деле), устанавливает на планете свой символический флажок и красочно оформляет планету в зависимости от темы дня. Тем самым будет наглядно видно, какие успехи достигнуты той или иной командой. Введение в игру начинается с момента встречи с детьми в первый день лагеря. В этот день проводится общелагерная игра «Добро пожаловать!». Все участники отправляются в путешествие, полное приключений, испытаний и трудностей по неизвестным планетам. У каждой планеты свой секрет. В путешествии дети и взрослые станут участниками различных конкурсов, спортивных состязаний, викторин. Игра заканчивается в конце смены, и тогда будут открыты и поняты секреты далеких планет. Каждый отряд имеет свой неповторимый имидж. Он выражается в названии отряда, девизе, символах и атрибутах, законах и традициях отрядной жизни, оформление отрядного уголка.  Так же в течение смены ребята могут посетить любой кружок по своим интересам.

В течение смены команды путешественников соревнуются за кубок «Большая звезда», набирая и теряя баллы. За достижения и промахи каждого путешественника — как академические, так и дисциплинарные — могут быть начислены или сняты баллы с его команды. Снимать или добавлять баллы командам имеют право Капитан (начальник лагеря) и Помощник капитана (старший воспитатель). 

В конце смены команда, набравшая наибольшее количество очков, выигрывает кубок «Большая звезда».  Во главе всего путешествия стоит Помощник капитана (старший воспитатель). Во время путешествия Помощник капитана отвечает за донесение важной информации до сведения «путешественников», реагирование на аварийные ситуации. В каждой команде есть Первый пилот (вожатый). Каждый день на организационном сборе - «Космодром» экипажам поясняются задачи и распорядок всего дня. 

Оформление смены: Лагерь оформляется как космический шаттл. План работы оформляется в виде большой карты путешествий с изображением парада планет, с указанием маршрута экспедиции. Жизнь в лагере организуется по космическому Уставу. Распорядок дня, план на день – всѐ записывается в Бортовой журнал.
Отрядный уголок – После старта шаттла «Крепыши» каждый отряд (экипаж) оформляет свой модуль и придумывает ему название. За победу в различных делах экипаж может получить «знак успеха» на иллюминатор в виде космической атрибутики.
Экран настроения – погодный барометр. Это диагностика настроения участников смены. Определяется индивидуально каждым по итогам дня и вносится в виде рисунка в «Прогноз погоды». 

Условные обозначения погоды – настроения: 

Космический корабль – настроение прекрасное, хорошее, бодрое, приподнятое, оптимистичное. 

 Аэробус – спокойное, ровное настроение (иногда чуть лучше, иногда чуть хуже), чувствую то спокойствие, то тревожность. 

Аэроплан – неудовлетворительность, уныние, упадок (сил, настроения), неприятное душевное состояние. 

Можно указывать причину плохого настроения (при помощи цифр или условных значков).
Атрибутика смены: Отряды - экипажи корабля, а их комнаты–модули. Все участники-дети становятся космонавтами, воспитатели–помощники капитана корабля, вожатые–первые пилоты. Спальни-каюты. Начальник лагеря – капитан. Дела на кораблях – отрядные дела.
 Млечный путь — место для проведения массовых мероприятий и встречи всех жителей (место на улице, спортзал), Планета Спорта - спортивные площадки на территории школы, Кают-кампания – столовая, культурно-развлекательный центр Галактики - спортивный зал. Совет Вселенной-планёрка педагогов лагеря, Форум Галактики - заседание детского самоуправления.  
Модель смены
Каждый член космического шаттла, от капитана до космонавта, должен соблюдать Законы и Заповеди.
Жизнь в лагере строится в соответствии со следующими законами:
Закон территории – (принимается без обсуждения) без разрешения не покидай территорию лагеря, не отступай от намеченного режима, не мешать друг другу.

Закон зелени – ни одной сломанной ветки, ни одной помятой травинки, ни одного сломанного цветка, сохраним нашу планету зеленой!

Закон правой руки – взрослый поднимает правую руку, все замолкают.

Закон 00 – время дорого у нас: берегите каждый час. Чтобы не опаздывать, изволь выполнять закон 00.

Закон жизни – долой скуку!

Закон выносливости – будь вынослив!

Закон дружбы – один за всех и все за одного, за друзей стой горой.

Закон творчества – твори всегда, твори везде, твори на радость людям!

Закон правды – запомни, правда нужна не только тебе, но и окружающим тебя людям! Будь правдив!

Закон чести   – вспоминай о своей физической силе только наедине с собой. Помни о своей духовной силе, долге, благородстве, достоинстве.

Закон заботы – прежде чем требовать внимание к себе, прояви его к окружающим. Помни об их интересах, нуждах, потребностях.

Закон добра – будь добр к ближнему и добро вернется к тебе.

Закон милосердия – тебе хорошо, но посмотри вокруг, рядом могут быть люди, у которых слезы на глазах, помоги им. Не забывай о них.

Закон свободы – можно всё, что безопасно для тебя и других людей. Можно всё, что не мешает окружающим.
Заповеди: 
-Экипаж – одна семья. 

-Один за всех и все за одного. 

-Порядок, прежде всего. 

-Каждое дело вместе

-Все делай творчески. 

-Даже если трудно, доведи дело до конца. 

-Чистота – залог здоровья.
Выполнение всех Законов и Заповедей предполагает сделать жизнь в лагере интересной и насыщенной, приносящей радость себе и другим.

По итогам смены составляется эмоциональный фон отряда и всего  

 коллектива в целом, подводится анализ результатов.

Содержание программы

Легенда
       С неизвестной галактики, планеты Космея упал космический корабль. Раздался шум и внеземной звук, кто-то заговорил на неизвестном нам ранее языке. Хорошо, что в нашем лагере есть специальный андроид Альфа-1. услышал странный набор звуков и перевѐл его: «Помогите, Рудо и Риди на чужой планете, наш корабль разбился". 

Ребята из «Острова Здоровья» решают немедленно собрать экспедицию в межгалактическое пространство, чтобы помочь несчастным Рудо и Риди, инопланетянам - брату и сестре, корабль которых потерпел крушение и теперь они хотят попасть к себе домой на планету Космея. 

  Миссию по спасению гуманоидов Рудо и Риди назвали "Космическая одиссея" и теперь ребят ждѐт занимательное космическое путешествие, во время которого юным космонавтам предстоит посетить планеты, черные дыры и созвездия. Путешествуя по просторам Вселенной, важно избегать астероидов, космических пиратов, НЛО и загадочных внеземных существ. 

Экспедиция на планету Космея продлится 15 дней. За это время пассажиры шаттла "Крепыши" должны следовать строго по курсу, пролетая мимо планет нашей галактики, облетая опасные астероиды и изучая черные дыры. Во время полета капитан записывает в специальный бортовой журнал все события и вносит фотографии. По прибытии на Космею и после доставки инопланетян Рудо и Риди экипаж корабля отправится обратно на планету Земля. 

      Сюжетно-ролевая игра как форма жизнедеятельности даёт большие возможности для формирования позитивной направленности личности ребёнка. В течение всей игры, участники и организаторы программы живут согласно уже сложившимся законам и традициям лагеря и действуют согласно своим ролям.

    Каждый день жизни лагеря проходит под определённым девизом и эмоциональным настроем. Например, «номинацией дня» заявлено выбор утраченного качества «Дружелюбие».  Жители «отрядов» в течение дня могут проявить себя в ходе испытаний и приключений и заработать от Капитана «Флаг», «Ракету» или «Звезду». 

      К концу смены, жители острова, набрав большее количество, приобретают силу, способную вернуть прежнюю жизнь всем жителям Галактики. Участникам игры надо сделать правильный выбор, отдать все свои награды (личностные качества) для сохранения Вселенной или истратить их для себя. Готовы ли они совершить самоотверженный поступок, стали ли они добрее, терпимее? Именно здесь забывается, что это игра, разговор идет всерьёз.

      Основным механизмом реализации общелагерной деятельности являются тематические дни, в которые проводится ряд мероприятий в рамках тематики смены и дня, объединенные общей идеей.

Номинации, по которым оцениваются отряды следующие:

Творческий поиск и талант; 

Нестандартное решение проблем; 

Дружные и сплоченные отношения в отряде; 

Активная позиция в игре; 

Ответственные действия и поступки и др. 
Система поощрения и стимулирования детей
Личное первенство между путешественниками: на каждого члена отряда заводится бортовой журнал, где будут фиксироваться достижения детей и активное участие в мероприятиях.
Флаг – выдается за победу в спортивных состязаниях.

Ракета – выдается ребятам за победу в творческих мероприятиях.

Звезда – по итогам дня выдается самому активному ребенку из отряда. Дети, накопившие пять звезд, попадают на доску «Рекордсмены Галактики».

Схема управления игровой моделью

Совет острова собирается ежедневно утром на 15-минутную планерку перед зарядкой, пока дети собираются. Даются задания, подводятся итоги предыдущего дня. 

На утренней линейке до отрядов доводятся задания, оглашается план работы на день. Объявляются итоги за прошедший день.
Подводится итог личных результатов ребенка, и награждаются дети за активное участие в жизни лагеря и за личные спортивные достижения.

Итоги командных результатов подводит совет Вселенной, личных результатов – главы отрядов. В конце смены Капитан награждает лучший отряд призом «Большая Звезда».  
Структура самоуправления летнего лагеря с дневным пребыванием детей

«Крепыши» 
  Самоуправление–форма жизнедеятельности коллектива, обеспечивающая развитие у детей самостоятельности в принятии и реализации решений для достижения групповых целей.

   Развитие самоуправления в коллективе детей играет важную роль. С одной стороны, этот процесс обеспечивает включенность детей в решение значимых проблем, с другой, формирует социальную активность, способность к развитию лидерства.






	Элементы системы самоуправления лагеря
	Функции

	Детский форум
	Выборы органов самоуправления лагеря: командиров отрядов, членов совета лагеря, санитаров, цветоводов, физруков, редколлегии.

	Час отряда
	Собрание отряда на отрядном месте (планирование работы на день, назначение ответственных за направление деятельности, их отчет, обсуждение достижений и неудач).

	Форум лагеря
	Общее собрание лагеря, утренняя и вечерняя линейки (поощрение достижений, постановка задач на предстоящий период)

	Информационный центр лагеря
	Освещение деятельности лагеря (общелагерные, отрядные, индивидуальные дела) в уголке лагеря, статья о жизни лагеря

 в районной газете 


Режим работы
	Время
	Мероприятие
	Место проведения

	8.30 - 9.00    
	Встреча детей.  Организационная линейка.
	Рекреация первого этажа

	9.00 - 9.15    
	Креативная зарядка

Танцевальная зарядка


	Спортивные площадки

Актовый зал



	9.15 -10.00  
	Завтрак олимпийцев.
	Столовая

	10.00-12.00
	Отрядные дела. 
Социально-значимая деятельность.    
	Отрядные комнаты

Территория школы



	12.00- 13.00
	Оздоровительные процедуры. Подвижные игры на свежем                       

воздухе.
	Спортивный зал

Спортивная площадка



	13.00- 14.00
	Обед спортсменов.


	Столовая 

	14.00- 14.30
	Час в отряде. «Сильным, ловким вырастай».

Общелагерное мероприятие
	Территория школы

Актовый зал

	14.30- 15.30
	Дневной сон для детей до 10 лет. 
Тихие игры
	Спальные комнаты

Отрядные комнаты

	16.00- 16.30
	Полдник 
	Столовая 

	16.30- 17.00
	Работа по плану отрядов.  Работа  кружков и секций
	Актовый зал

Рекреация

	17.00             
	Подведение итогов дня Проводы детей домой.
	Территория школы


План - сетка мероприятий 1 смены

«Космическая одиссея»
	День первый
«Планета Встречи » 
	День второй
«Планета Открытий» 
	День третий
«Планета Спорта»

	1. Зарядка и водные процедуры. Минута Здоровья: «Чистота-залог здоровья»
2. Линейка - инструктажи для детей: «Правила пожарной безопасности», «Правила поведения детей на прогулках и походах», «Правила при поездах в автотранспорте», «Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий», правила поведения в ЛДП.

3. Игры, тренинги «Знакомство»
4. Спортивная игра «Школа космонавтов» (60-летие полета первого космонавта Ю.А.Гагарина)
5. Работа кружков 
6.Танцевальный флешмоб  «Здравствуй ЛЕТО!»
	1. Зарядка и водные процедуры. Минута Здоровья: «Гигиена в доме».

2. Линейка «Наши лучшие друзья»
3. Подготовка к открытию лагеря
4. Подвижные игры на воздухе

5. Просмотр докум. фильма «Детям о космосе» (60-летие полета первого космонавта Ю.А.Гагарина)
6. Эстафета «Космические старты» ((реализация проекта «Здоровье в движении»). 

7. Работа кружков
	1. Зарядка и водные процедуры. Минута Здоровья: «Осанка – основа красивой походки»

2. Линейка 

3. Малая спартакиада 

Под девизом: «Мы за здоровый образ жизни» (ориентирование на внедрение физкультурно-оздоровительного комплекса «Готов к труду и обороне»).

4. Конкурс рисунков о спорте 

5. Игра-путешествие «Открытие цивилизаций»
6.Тематическая деловая игра «Я – мы».

8. Динамический час «Притяжение»

7. Флешмоб  «ГТО-норма жизни».

	День четвертый
«Планета Сказок» 
	День пятый
«Планета юного космонавта»
	День шестой
«Планета Неболей-ка» 



	1. Зарядка и водные процедуры. Минута Здоровья «Вредные продукты».

2. Линейка 

3. Театр – экспромт по сказкам.
4. Просмотр космических мультфильмов
5. Викторина «Герои русских сказок»
6. Мастер-класс «Поделки своими руками» (День рождения Ярковского района)
7. Лунная дискотека
	1. Зарядка и водные процедуры. Минута Здоровья «Витамины-наши друзья».

2. Линейка 

3. Конкурс среди отрядов «НЛО» (изготовление летающих аппаратов)
4.Самый, самый…
5. Практическое занатие «Безопасная дорога»
  6. Просмотр фильма «Космические приключения» (В рамках проекта «Добро пожаловать»)
7. «Голос Галактики»- игра по станциям
8. Тимуровская работа.
	1. Зарядка и водные процедуры. Минута Здоровья «Как ухаживать за зубами».

2. Линейка 

3.Конкурсная программа «Здорово жить!» 

4. Практические занятия по ГО и ЧС 

(на базе школы).

5. Тренировочная эвакуация в лагере. 

6. Огонек-дискуссия «Есть ли разница между здоровьем землян и инопланетян»
7. Спортивный час «Здоровье как у космонавта»

	День седьмой
«Планета   Юмора»
	День восьмой
«Планета Рекордов» 
	День девятый
«Планета Дружбы» 



	1. Зарядка и водные процедуры. Минутка здоровья  

2. Линейка 

3. Конкурс «Хохотушки»

4. Игровая программа «По мотивам стихов С. Маршака»

5. Выставка рисунков-шаржей «Веселые друзья космонавтов»

6. Соревнование сказочных персонажей (костюмированная спортивная эстафета)

7.Творческий конкурс «Цветы - цветочки» («Украсим Родину цветами»).
	1. Зарядка и водные процедуры. Минута Здоровья «Полезные травы».

2. Линейка 

3. Спортивное состязание «Приглашаем на космодром» (ГТО-норма жизни»)  

4. Диспут на тему: «Здоровый образ жизни: мода или необходимость»

5. Интеллектуальная игра «Поле чудес» на тему: «Путешествие в Галактику»

6. Книга рекордов космонавтов «Самый, самый…» 

7. Гиннес-шоу («Удивительные шахматы»)
	1. Зарядка и водные процедуры. Минута Здоровья «Солнечные ванны».

2. Линейка 

3. Конкурс рисунков среди отрядов «Земля-наш общий дом»
4. Просмотр кинофильма «Гагарин. Первый в космосе»
5. Беседа «Мы все разные, мы люди одной планеты» реализация областного информационно-просветительского проекта «Мы-потомки Героев!»

6. Поездка в этнографический музей с. Староалександровка Ярковского района
7. «Улыбнитесь!»-фотосессия в рамках проекта «Медиастрана»

	День десятый
«Планета Добра»
	День одиннадцатый
«Планета Чудес»
	День двенадцатый
«Планета Безопасности» 

	1. Зарядка и водные процедуры. Минутка здоровья «Гигиена в доме»
2. Линейка 

3. Добровольческая акция «Подари улыбку соседнему отряду»

4. Веселые старты «Мы космонавты»

5. Конкурсная программа «Я помогаю маме»

6. Операция «Лето добрых дел» Успех каждого ребенка «Социальная активность»

7. Круглый стол «по дорогам добра»
	1. Зарядка и водные процедуры. Минута Здоровья «Закаливание»

2. Линейка 

3. Конкурс рисунков «Животные – космонавты»

4. Игровая программа «Магические превращения»-конкурс фокусников.

5. Конкурс «Самый фантастический проект»

6. Акция «Цветник» (проект «Украсим  Родину цветами»
	1. Зарядка и водные процедуры. Минутка здоровья «Друзья Мойдодыра и наше здоровье» 

2. Линейка 

3. Викторина «Дорожный знак. Я тебя знаю!»

4. Агитбригада «Мы за безопасность»

5. Конкурс рисунков «Здоровый я, здоровая страна» (День рождения Тюменской области)
6. Беседа «Осторожно водоем» 
7. Сюжетно-ролевая игра «Мой Безопасный Интернет».

	День тринадцатый
«Планета Памяти»
	День четырнадцатый
«Планета Науки»
	День пятнадцатый
«Планета Земля»

	1. Зарядка и водные процедуры. Минута Здоровья «От чего зависит твое настроение?».

2. Линейка «Память в наших сердцах»
3. Просмотр фильмов о войне ((Кинофестиваль фильмов о ВОВ 1941-1945).
4. Конкурс песни и стихов о дружбе «Если с другом вышел в путь» 

5. «Память в наших сердцах», возложение цветов к памятнику. реализация областного информационно-просветительского проекта «Мы-потомки Героев!»
 6. Спортивные игры «Курс молодого бойца»
8. Видеоэкскурсия  к рельефу «Тюмень - Победителям».
	Год науки и технологий
1. Зарядка и водные процедуры. Минута Здоровья «Солнце, Воздух, и Вода наши лучшие друзья»

2. Линейка 

3. Акция «Энциклопедия для любознательных»
4. Турнир знатоков «Это земля-твоя и моя» (проект «Символы региона»).
5. Защита проектов «Солнечная система» 

6. «Хочу всё знать» - викторина.

7. «Твори, выдумывай, пробуй»
	1. Зарядка и водные процедуры. Минута здоровья «Берегите глаза».

2. Линейка

3. Акция «День добрых дел».

4. Просмотр видеофильма о российских космонавтах (60-летие полета первого космонавта Ю.А.Гагарина)
5.Праздник в честь возвращения Рудо и Риди «Дружба планет» (подведение итогов смены, награждение экипажей) 

6. Танцевальный флешмоб «Возьмемся за руки друзья».




План – сетка мероприятий 2 смены
«Мы – путешественники»
	День первый
«День Детства»

	День второй
«День Открытий»

	День третий
«День дядюшки Светофора»

	1.Зарядка. Минутка Здоровья «Солнечный ожог»

2.Линейка 

- инструктажи для детей: «Правила пожарной безопасности», «Правила поведения детей на прогулках и походах», «Правила при поездах в автотранспорте», «Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий», правила поведения в ЛДП.

3.  Писатели детям «Здравствуй, лето красное!»

4. Акция «Весёлый дождик» 

 5. Конкурс рисунков на асфальте «Пусть всегда будет солнце!»

6. КВН «Крепыши не скучают, лето дружно открывают!»   
	1. Зарядка. Минутка Здоровья «Твой режим дня на каникулах»

2.  Линейка    

3. Эстафета «Веселые старты» (реализация проекта «Здоровье в движении»).
4. Организационный сбор «Добро пожаловать!»

5.Организационное собрание «Путешествие на Остров Здоровья»- знакомство с маршрутом путешествия.

5.  Мини-концерт «Алло, мы ищем таланты!» 

6. Флешмоб 
7. Просмотр фильмов о войне((Кинофестиваль фильмов о ВОВ 1941-1945).
	1. Зарядка. Минутка Здоровья «Жизнь без вредных привычек»

2. Линейка  

3. Конкурс «Дорожный марафон»
4.  Квест «Дорожная азбука»
5. Знакомство с профессией сотрудника ГИБДД
6. Литературная игра «Что мы Родиной зовем?» Чтение книг о Родине. (День рождения Ярковского района)
7. Викторина о ПДД «Красный. Желтый. Зеленый».
8. Флешмоб «Нормы ГТО – нормы жизни»
     . 



	День четвертый
«День Культуры»
	День пятый
«День Счастья»
	День шестой
«День Самых, самых!»

	1. Зарядка и закаливание. Минутка Здоровья «Мой рост, мой вес».

2. Линейка 

3.  Конкурс чтецов «Посмеёмся вместе!»

4. Трудовой десант «Ты, да я, да мы с тобой!»

5. Квест – игра «Хорошие манеры»

6.Весёлые игры на свежем воздухе.

7. Просмотр мультфильмов. 

8. Защита проектов (Успех каждого ребенка «Социальная активность»)
	1. Зарядка и закаливание. Минутка Здоровья «Мойте руки перед едой»

2. Линейка 

3. Игра в рифмы   

4.  Тренировочная эвакуация в лагере.

5. Спортивно-массовая игра «А ну-ка, все вместе».

6. Народный календарь (Акция «Энциклопедия для любознательных)
7. Акция «Чистая улица»
8 Танцевальный флешмоб.
	1. Зарядка и закаливание

2. Линейка

3. Конкурс «Фабрика звезд» (Мистер и Мисс лагеря
 4.  Соревнования по шашкам и шахматам
5. Конкурс «Всё дело в шляпе»

6. Мастер –класс «Поделки своими руками»
7. Интеллектуальная игра «Загадки Вселенной» (60-летие полета первого космонавта Ю.А.Гагарина)


	День седьмой
«День Вежливости»
	День восьмой
«День Труда»
	День девятый
«День Цветов»

	1. Зарядка и водные процедуры. Минута Здоровья «Зарядка -друг, зарядка-мощь».

2.Линейка 

3. Беседа «Волшебные слова
4. Конкурсная программа «Давайте говорить друг другу комплименты»
5.  Игровая программа «Мы-друзья!»
6. Книга рекордов Тюменской области (день рождения Тюменской области)
7. «Веселая спартакиада» (олимпийское многоборье ориентирование на внедрение  физкультурно-оздоровительного комплекса «Готов к труду и обороне»).
	1. Зарядка и водные процедуры. Минута Здоровья «Книги о Здоровье».

2. Линейка 

3.  «Крепыши отдыхают, сказки летние читают»

4.  Трудовой марафон

5. Турнир – викторина «Крепыши, вперёд к победе!  

6. Экскурсия в школьный музей

«Подвиг дедов и прадедов» в рамках проекта «Узнай Героя – земляка».

7. Экскурсия в пожарную часть. (профориентация).

8. Поездка в музеи г. Тобольска (Абалак, Кремль).
	1. Зарядка и водные процедуры

2. Линейка 
3. «Лекарство у нас под ногами» (растения Тюменской области). 

4 «Язык цветов», (проект «Украсим Родину цветами»).
5. Конкурс «Музыкальные подснежники»

6. «Вот, оно какое наше лето

7. Тимуровская работа

8. Конкурс рисунков на асфальте «Я люблю свой район! Я люблю свое село!» (День рождения Ярковского района)

	День десятый 
«День  Здоровья»
	День одиннадцатый
«День Красоты»

	День двенадцатый
«День Друзей природы»

	 1. Зарядка и водные процедуры

2. Линейка 

3.  «Советы доктора Айболита»  

4.  Минута здоровья «Осанка – основа красивой походки». 

5.  Веселые старты «Будь готов к ГТО».  

6.  Русские народные игры «Веселые

здоровячки».

7.  «Урок мужества» реализация областного информационно-просветительского проекта «Мы-потомки Героев!» 
8. Шахматно-шашечный турнир («Удивительные шахматы»)
	1. Зарядка на выносливость. Минута Здоровья «Съедобно все?».

2. Линейка 

3. «Непоседы не скучают, книжки умные читают!»  

4.  «Раз картошка, два картошка.»

5. Игра «Поле Чудес»

6. Соревнование «Арифметики тропинки одолеем без запинки!»

7. «Что такое красота и для чего она нужна».

8. Викторина «Овощи, ягоды и фрукты -наши лучшие продукты».
	1. Зарядка на выносливость

2. Линейка 

3. Конкурс загадок «В гости к лесовику».

4.  Экологические тропинки

5.  «Праздник Бабок Ёжек».

 6. Игры на свежем воздухе

7. «Добрые и недобрые дела»

8. «На пути к новым знаниям» (Год науки и технологий).

8. Просмотр мультфильмов

	День тринадцатый
«День   Сказок»


	День четырнадцатый
«День   хорошего настроения»
	День пятнадцатый
«День исполнения желаний»

	1. Зарядка Минутка Здоровья «Первая помощь при травмах».

2. Линейка 

3.  Выставка книг «Сказка в гости к нам идёт»

4. Царь Горох зовёт на помощь

5. Турнир «В гостях у сказки» 

 6. Игра – соревнование «Путешествие в сказку»

7. Динамический час 
	1. Зарядка и водные процедуры

2. Линейка

3.   День смеха или «Все наоборот» Спортивные состязания
4. «Юмор в спорте важен, не спорьте»

5. Конкурс «А вам слабо?»
6. Конкурс карикатур.
7. «Конкурс фантазёров»

	1. Зарядка и водные процедуры

2. Линейка 

3.  АБВГДейка!

4. Выпуск газеты «Крепыши»  

5. Викторина «Этот сказочный мир» 

6.   «Наши таланты»
7. Операция «Нас здесь не было»
8. Танцевальный  флешмоб «До новых встреч».

	


Условия реализации программы

   Летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием «Остров    Здоровья» располагается на территории филиала Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Аксаринская средняя общеобразовательная школа» «Плехановская средняя общеобразовательная школа».

Для успешной реализации программы необходимо выполнение ряда условий:

1. Нормативно-правовая база
2. Научно – методическое обеспечение

3. Материально-технические условия
4. Финансовое обеспечение
5. Кадровое обеспечение

Нормативно-правовая база
-Конвенция ООН о правах ребёнка.
-Конституция Российской Федерации (извлечение).
-Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 года № 273 ФР.
-Федеральный закон от 24.07.98 г. № 124 – ФЗ «О гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями).
-Трудовой кодекс Российской Федерации от30.12.2001 г.№197-ФЗ.
- Приказ Минобрнауки РФ №2688 от 13.07.2001 «Порядок проведения смен профильных лагерей и лагерей с дневным пребыванием».
- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. N 996-р "Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года".
-Федеральный Закон от 06.10.2003 г № 131 –ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ».
-Федеральный Закон от 24.06.1999 г №120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».
-Закон РФ от 10.12.1995г. № 196-ФЗ «О безопасности дорожного движения».
-Федеральный Закон от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно - эпидемиологическом благополучии населения».
-Федеральный Закон от 04. 12.20-7 г. № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в РФ».
-Постановление Главного государственного врача РФ от 19.04.2010 г. № 25 «Об утверждении СанПин 2.4.4.2599-10».
- СанПин 2.4.4.2599-10 от 26.05.2010.
-Приказ Минобрнауки РФ от 13.07.2017 № 656 «Об утверждении примерных положений об организации отдыха детей и их оздоровлении».

- Положение об организации в Тюменской области лагерей с дневным пребыванием, осуществляющих организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время от «27 декабря» 2019 года. № 573-п.
-Распоряжение Правительства Тюменской области от «14 декабря»2020 г. № 980-рп «Об организации детской оздоровительной кампании в Тюменской области в 2021 году».
-Постановление Главы Ярковского муниципального района «Об организации отдыха, оздоровления населения и занятости несовершеннолетних в Ярковском муниципальном районе в 2021 году».
- Устав филиала МАОУ «Аксаринская СОШ» «Плехановская СОШ».
-Должностные инструкции.
-Положение о лагере.
-Схема воспитательного пространства.
-Правила поведения в лагере.
-Правила внутреннего трудового распорядка.
-Приказ по лагерю.

Научно – методическое обеспечение смены:

1. Наличие необходимой документации, программы, плана.

2.Проведение инструктивно – методических сборов с педагогами до начала лагерной смены.

3.Коллективные творческие дела.

4.Творческие мастерские.

5.Тренинги.

6.Подбор методического материала в соответствии с программой лагеря.

Мотивационные условия:
1.Добровольность включения детей в разработку, подготовку общих дел, в организацию жизни лагеря.

2.Сочетание индивидуального и коллективного включения детей в различные виды деятельности (творческие, развивающие, интеллектуальные).

3.Систематическое информирование о результатах состязаний, конкурсов, об условиях участия в том или ином деле.

4.Организация различных видов стимулирования детей и взрослых, многообразие предлагаемых видов деятельности (право выбора посильного участия в деле).

5. Создание ситуации успеха в избранных ребенком видах деятельности, индивидуальное и публичное поощрение достигнутого.

6.Создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой.
Материально – технические условия предусматривают

-игровые комнаты с набором настольных игр, спортивного инвентаря, спортивная площадка, 

-столовая; 

-компьютерный класс; 

-школьный музей; 

-спортзал;

-библиотека;

-игровая площадка; 

-сельский клуб с. Плеханово;

-медицинский кабинет;

-канцтовары.

Финансовое обеспечение

Финансирование за счет областного бюджета, местного бюджета, привлечение родительских средств.

Кадровое обеспечение

Одной из основных задач организационного и методического обеспечения деятельности программы лагеря дневного пребывания является подготовка специалистов. 

Цель: повышение профессионального роста педагогического коллектива, способного удовлетворять образовательные запросы и потребности детей и их родителей, эффективно решать задачи, поставленные на данный период.

В соответствии со штатным расписанием в реализации программы участвуют:

· начальник лагеря обеспечивает функционирование лагеря;

· воспитатели организуют работу отрядов, обеспечивают порядок, дисциплину, отвечают за здоровье и безопасность детей в отряде;

· старшая вожатая осуществляет организацию и проведение общих досуговых и спортивных мероприятий, отвечает за охрану жизни, здоровья детей при проведении мероприятий, отслеживает результаты реализации программы;

· инструктор по физ. культуре ответствен за спортивно-оздоровительную, спортивно - массовую работу;

· руководители кружков участвуют в реализации программы, организуют кружковую работу.

Функциональные обязанности сотрудников лагеря
	Должности
	Функциональные обязанности

	Начальник лагеря
	1.Обеспечивает общее руководство деятельностью лагеря, утверждает режим работы лагеря, правила внутреннего распорядка, издает приказы и распоряжения по лагерю.

2.Разрабатывает
должностные обязанности работников лагеря, знакомит их с условиями труда, составляет графики выхода на работу, ведет учет детей и работников.


3.Создает условия, необходимые для проведения
воспитательной и оздоровительной работы.

4.Является распорядителем финансов.

5.Отвечает за технику безопасности и профилактику

травматизма.



6.Проводит вводный инструктаж по охране труда,

инструктаж на рабочем месте с сотрудниками лагеря,

оформляет проведение инструктажа в журнале.

7.Проводит планерки с кадровым составом лагеря, утверждает план работы лагеря.







	Старшая вожатая
	1.Организует текущее и перспективное планирование мероприятий.




2.Проводит
общелагерные культурно-массовые

мероприятия с детьми.




3.Координирует работу вожатых.



4.Организует и координирует разработку необходимой воспитательно-методической документации.


5.Оказывает помощь коллективам детей в проведении

культурно-просветительных
и
оздоровительных

мероприятий.






6.Организует воспитательную работу, добровольный общественный труд детей в строгом соответствии с нормами и правилами охраны труд


7.Организует с детьми мероприятия по предупреждению травматизма,   дорожно-транспортных  происшествий, несчастных случаев, происходящих на улице, воде и т.д.

	Воспитатель  
	1.Планирует
и
организует жизнедеятельность

отдыхающих детей и осуществляет их воспитание.

2.Создает благоприятную микросреду и морально-

психологический климат для каждого ребенка в группе.

3.Использует разнообразные приемы, методы и средства воспитания.






4.Способствует формированию у детей нравственных

качеств, прививает им навыки культурного поведения, проводит профилактическую работу.


5.Соблюдает права и свободы детей.



6.Обеспечивает безопасное
проведение
культурно-массовых мероприятий, строгое соблюдение правил

охраны труда, техники безопасности, санитарных и

противопожарных правил.






7.  Оперативно извещает начальника лагеря о каждом

несчастном случае, принимает меры по оказанию первой доврачебной помощи.





8.Вносит предложения по улучшению условий проведения культурно-массовых мероприятий.

9. Ведет активную пропаганду здорового образа жизни; помогает в проведении физкультурно-массовых мероприятий, спортивных и других мероприятий, способствующих
укреплению здоровья отдыхающих детей в оздоровительном лагере.





10. Ежедневно планирует воспитательную работу в своей группе.








	Инструктор по физ. культуре
	1. Планирует перспективную и текущую работу по физической культуре в лагере.




2. Проводит утреннюю зарядку с воспитанниками лагеря.






3.Проводит
работу в соответствии с методиками

физического воспитания.





4.Обеспечивает безопасность детей при проведении
групповых
и
отрядных
мероприятий.


5.Оказывает первую доврачебную помощь.

6.Совместно с медицинским
работником контролирует состояние здоровья
детей и регулирует физическую нагрузку.







7. Разрабатывает собственные спортивные мероприятия по отдельным  видам  спорта,   обеспечивает  устойчивые результаты по укреплению здоровья детей.

	Вожатый
	1.Организует и проводит воспитательную работу в

закрепленной за ним группе





2.Оказывает помощь в проведении общих культурно-массовых, спортивных и туристических мероприятий.

3.Поддерживает социально-значимые инициативы детей в сфере их свободного времени, досуга и развлечений.

	Руководители кружков
	Отвечают за содержание деятельности своих кружков, результативность работы и привлечение ребят к деятельности, участвуют в подготовке массовых мероприятий. 




I смена

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Должность 

	1
	Уразаева Рима Чингизовна
	Начальник лагеря

	2
	Умбитова Татьяна Сабиржановна
	Воспитатель

	3
	Ташмухаметова Эльмира Махмутовна
	Воспитатель 

	4
	Красовская Нина Борисовна 
	Инструктор по спорту

	5
	Кузубова Светлана Андреевна
	Фельдшер


II смена

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Должность 

	1
	Паршинцева Людмила Павловна
	Начальник лагеря

	2
	Сунгатуллина Сагдия Сабирчановна
	Воспитатель 

	3
	Витвицкая Галина Юрьевна 
	Воспитатель 

	4
	Врублевская Светлана Валентиновна
	Инструктор по спорту

	5
	Кузубова Светлана Андреевна
	Фельдшер


Система организации контроля над реализацией программы
Контроль над исполнением программы осуществляется по плану 

внутришкольного контроля (ответственные: начальник лагеря и старшая вожатая).

Последовательное отслеживание эффективности педагогических воздействий на ежедневных планёрках, педагогических советах, циклические мониторинги, анализ результатов деятельности, анкетирование и диагностирование роста отрядов и участников смен.

Контроль за здоровьем и физическими показателями здоровья детей в начале и конце лагерной смены.

Контроль над проведением противоэпидемиологических мероприятий. 
Внутришкольный контроль
	Содержание и цель контроля
	Метод контроля
	Срок контроля
	Контролирующий
	Выход на результат

	Подготовка программы деятельности летнего оздоровительного лагеря.
	Проверка программы деятельности летнего оздоровительного лагеря.
	Февраль
	Заведующий филиалом (директор)
	Утверждение  программы на педагогическом совете

	Контроль  над трудоустройством несовершеннолетнихЦель: проверить занятость подростков, состоящих на  ВШК, СОП
	Взаимодействие с организациями, задействованными в трудоустройстве несовершеннолетних и их наставниками. 
	Июнь-август
	Социальный педагог, зам. директора
	Совещание при директоре

	Контроль над качеством и безопасностью питания, санитарно-гигиеническим состоянием пищеблока.
Цель: контроль 
	Проверка закладки продуктов, выход продуктов, меню, соответствие срокам годности. Режим питания. 
	Июнь-июль
	Начальник лагеря, медицинский работник, заведующий филиалом (директор)

	Совещание при директоре

	Посещение воспитательных мероприятий
Цель: выявить наиболее удачные формы и методы работы с детьми
	Посещение воспитательных мероприятий
	2, 4 недели(июнь- июль) 
	Начальник лагеря, 
Ст. вожатая, педагог-организатор  
	Совещание при директоре

	Контроль за планом воспитательной работы в лагере, журналов по технике безопасности, инструктажей.
	Проверка планов воспитательной работы, инструктажей и журналов по технике безопасности
	1, 3 недели(июнь-июль )
	Ст. вожатая, заведующий филиалом (директор)
	Совещание при директоре

	Итоги летней оздоровительной кампании 
	Анализ работы летней оздоровительной кампании
	Август-сентябрь
	Ст. вожатая, педагоги
	Совещание при директоре


Система контроля на каждую смену
	Вид отдыха 
	Проведение контроля 
	Время проведения 
	Ответственный 

	Лагерь с дневным пребыванием детей
	Организация работы лагеря с дневным пребывание детей «Крепыши» 
	Ежедневно 
	Заведующий филиалом (директор), зам. директора 

по ВР, начальник лагеря

	
	 Контроль посещения детьми оздоровительного лагеря 
	Ежедневно 
	Воспитатели 

	
	 Контроль над соблюдением режима дня 
	1 раз в неделю 


	Нач. лагеря 

	
	Контроль за организацией питания
	Ежедневно 
	Социальный педагог

	
	Организация и контроль за проведением 

противоэпидемиологических мероприятий 
	1 раз в неделю 


	Мед. работник

	
	Контроль за организацией мероприятий по профилактике травматизма 
	1 раз в неделю 
	Инженер по ОТ 

	
	Контроль за работой лагеря с дневным пребыванием детей. 

Цель: содержание и уровень проведения оздоровительной и воспитательной работы в лагере
	1 раз в неделю 
	Зам. директора 


Система контроля за исполнением программы
	Мероприятие
	Сроки


	Ответственный

	Соблюдение санитарно-гигиенических норм
	ежедневно
	Заведующий филиалом, медработник

	Качество приготовления пищи в столовой
	ежедневно
	медработник

	Педагогический совет
	август
	зам. директора по УВР

	Управляющий совет
	сентябрь
	Заведующий филиалом, председатель Управляющего совета

	Планёрка воспитателей
	ежедневно
	Начальник лагеря

	Диагностика и анализ
	по плану
	Старшая вожатая 

	Участие в городских мероприятиях
	по плану
	Начальник лагеря, воспитатели

	Анализ количественного и качественного взаимодействия с культурно-социальными учреждениями города
	3 дня после окончания смены
	Начальник  лагеря

	Участие детей в общешкольной жизни лагеря.                                                (подведение итогов дня)
	ежедневно
	Воспитатели 

	Заключительный педсовет, анализ реализации программы и определение перспективных задач.
	август
	Начальник лагеря


       В течение смены ведется ежедневная самооценка участников смены относительно эмоционального личного состояния, уровня развития коллектива; педагогическим коллективом проводится ежедневная диагностика эмоционального состояния участников смены, в течение смены проводится социометрия, наблюдение за приоритетными видами деятельности участников, ведутся рабочие педагогические дневники.
Система контроля за использованием программы:

Для того, чтобы воспитательная работа давала нужный результат, необходим тесный контакт начальника лагеря с воспитателями и вожатыми.
Работа с воспитателями:

1.Индивидуальная работа с воспитателями с целью проведения намеченных мероприятий.

2.Методическая помощь воспитателям.

3.Совместный анализ проведённых мероприятий с целью выявления положительных и отрицательных сторон.

4.Учёт пожеланий воспитателей по проведению мероприятий для детей.
Работа с вожатыми:

1.Работа над сценариями, репетиции и проведение мероприятий.

2.Совместное обсуждение проведённых мероприятий с целью 
выявления положительных и отрицательных сторон.

3.Оказание методической помощи вожатым в работе с детьми.
Схема управления и контроля за реализацией программы


 








Критерии и показатели эффективности реализации программы
	Сохранение и укрепление здоровья обучающихся

	Критерии
	Показатели
	Методы

	1.Сохранение и укрепление здоровья
2. Сплоченность

детского коллектива.

3. Проявление

активной жизненной

позиции.
	1. Соблюдение режима дня.

2. Сбалансированное питание.

3. Участие детей в спортивно – массовых мероприятиях.

4. Количество детей, получивших оздоровительный эффект от предоставленных медицинских услуг. 
	1. Анкетирование.

2. Диагностика индивидуального здоровья детей и подростков.

3. Качество питания.

4. Собеседование.

5. Отсутствие травм.

	Развитие коммуникативных навыков и толерантности

	1. Приобретение практических умений и навыков эффективной коммуникации, самоконтроля


	1. Умение слушать и слышать собеседника (толерантность).

2. Бесконфликтное общение.

3. Рефлексия.

4. Навыки психологической защиты, самоконтроля.

5. Самооценка.

6. Коммуникабельность.

7. Формирование ценностных ориентаций.

8. Эмоциональная устойчивость.

9. Наличие мотивации на познавательную деятельность.

10. Отсутствие конфликтов.
	1. Анкетирование.

2. Наблюдение.

3. Сюжетно – ролевые игры.

4. Социально – психологическое консультирование.

5. Психологический тренинг (самопознания, общения, личностного роста, коммуникативных умений).

6. Психологические игры, индивидуальные занятия, часы общения.

7. Деятельность органов детского самоуправления.

	Формирование социально-активной личности

	1. Реализация творческих способностей ребенка.

2. Правовое самосознание детей и подростков разных категорий.

3. Соответствие услуг системы дополнительного образования потребностям и интересам детей. 


	1. Количество и качество проводимых познавательных, развлекательных, социально значимых мероприятий.

2. Личная заинтересованность (% участия) детей и подростков в организации и проведении КТД.

3. Количественный показатель участия детей в кружках.

4. Реализация социально-значимых проектов.
	1. Анкетирование.

2. Наблюдение.

3. Итоговая выставка детских, творческих работ.

4. Навыки самообслуживания

5. Участие в заключительном концерте.

6. Рейтинг популярности творческих мероприятий

	Профилактика правонарушений и подростковой агрессии

	1. Система работы по профилактике правонарушений
	1. Снижение асоциального поведения обучающихся.

2. Отсутствие конфликтных ситуаций.
	1. Метод наблюдения (наличие или отсутствие фактов)

	2. Формы и содержание профилактической работы
	1. Наличие плана работы по профилактике правонарушений и снижению асоциального поведения детей и подростков.

2. Разработка и реализация индивидуальных траекторий развития и воспитания детей учетных категорий.

3.Внедрение программ-тренингов активной психологической защиты для подростков.

4. Формирование культуры ЗОЖ.
	1.Качество содержания плана мероприятий,

уровень социально-педагогических программ индивидуального сопровождения детей и подростков.

2.Организация и проведение тренингов.

3. Анализ данных уровня развития социальной активности личности.

4. Анализ уровня и качества проведения мероприятий, направленных на формирование ценности ЗОЖ.


Оценка результативности работы лагеря осуществляется по следующим показателям
	Критерии
	Показатели, методика изучения

	Саморазвитие и самореализация
	- участие в общелагерных делах, акциях,                    мероприятиях  (художественной самодеятельности);

-  участие в отрядных делах; 

- наличие в лагере объединений;
-дополнительного образования детей;
- рейтинг личностного роста; 

 (медали, грамоты, дипломы).

	Коммуникация


	 -соблюдение законов лагеря;

- реализация легенды смены

- пополнение жизни детей интересными социокультурными событиями, 

- укрепление дружбы и сотрудничества между детьми разных возрастов.

	Эмоциональный фон в коллективе
	 - ежедневная посещаемость детьми лагеря.

- букет настроения; 

- удовлетворенность детей и родителей  результатами процесса летне-оздоровительной работы.

	Состояние здоровья
	- изменение антропологических данных обучающихся - состояние заболеваемости учащихся в летний период - отсутствие детского травматизма у учащихся в период работы лагеря. 

-участие учащихся в спортивных мероприятиях, проводимых в лагере 

-выполнение детьми комплекса упражнений утренней зарядки, закаливающих процедур.


Критерии оценивания

· внутренняя оценка – проводится «Советом дела» по итогам проведения каждого вида деятельности;

· внешняя оценка – отзывы, итоги опроса, анкетирование, целевой группы.

Ожидаемые результаты 
1.  Получение участниками смены умений и навыков индивидуальной и коллективной творческой и трудовой деятельности, социальной активности, навыков укрепления здоровья и здорового образа жизни.

2. Повышение творческой активности детей путем вовлечения их в социально-значимую деятельность.

3. Повышение общей культуры учащихся, привитие им социально-нравственных норм.

4. Расширение и углубление знаний об истории Родины, области и района. Развитие гражданско-патриотических качеств личности, повышение уровня осознанности, ценностного отношения к Отечеству, развитие чувства национальной гордости за свою страну.
5. Сохранение и укрепление здоровья детей и подростков, выработка потребности в ведении здорового образа жизни; 

6. Совершенствование профессионального мастерства в организации воспитательной работы с детьми, что поспособствует повышению уровня удовлетворенности как со стороны детей, так и родителей.
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	Участники программы
	Ожидаемые результаты

	Учащиеся
	1. Физическое и духовное оздоровление детей и подростков на основе подвижных и спортивных игр, спортивно- оздоровительных комплексов.

2. Практическое применение подвижных игр в свободное от учебы и каникулярное время. 

3. Расширение кругозора учащихся по истории нашей Родине, развитие их организаторских и творческих способностей.

4. Развитие коммуникативных способностей и толерантности.

5. Повышение общей культуры учащихся, привитие им социально-нравственных норм.

6. Личностный рост участников смены.
7. Осознание роли своего труда

	Родители
	1.Физическое, интеллектуальное и социальное оздоровление ребенка.

2. Приобретение знаний о возрастных особенностях ребенка.

 3.Реализация потребности ребенка в развитии и саморазвитии, интересов и потенциала личности.
4.Полноценный отдых ребенка.
5. Получение нового положительного опыта общения с ребенком.

6. Улучшение взаимопонимания детей и родителей.

	Педагоги
	1.Реализация запланированных мероприятий в означенных сферах деятельности.
2. Совершенствование опыта организации летнего отдыха детей в условиях сельской среды.

3. Осуществление оздоровительных мероприятий в запланированном объеме.
4.Улучшение социально-психологического климата в школе.

5. Предотвращение негативных социальных явлений среди детей.


Результативность реализации программы измеряется: 
- степенью укрепления и оздоровления детей; 

- созданием атмосферы сотрудничества и взаимодействия; 

- уровнем удовлетворенности обучающихся и родителей; 

- улучшением отношений в среде подростков, устранением негативных проявлений, искоренением вредных привычек; 

- созданием необходимых условий для оздоровления, отдыха и рационального использования каникулярного времени у детей; 
-формированием у них общей культуры и навыков здорового образа жизни, экологической культуры; 

- отсутствием правонарушений и преступлений в летний период. 

Прогноз возможных факторов риска и негативных последствий

Профилактические мероприятия и мероприятия по предупреждению чрезвычайных ситуаций и охране жизни детей в летний период:

Инструктажи: 

1.Вводный инструктаж (начальник лагеря).

2.Инструктаж по ПДД (воспитатели).

3.Инструктаж по ТБ во время спортивных мероприятий                     (ответственный за спортивную работу).

4.Инструктаж по ТБ при организации игр на территории (воспитатели).                    

5.Текущие инструктажи (воспитатели).

	Факторы риска
	Меры профилактики

	Неблагоприятные погодные условия
	Организация мероприятий согласно тематике смен в двух вариантах ( на основе учета погоды: на свежем воздухе в хорошую погоду, в помещениях лагеря на плохие погодные условия)

	Низкая активность детей 
	Выявление индивидуальных способностей и интересов ребенка для приобщения и занятости другой деятельностью (социально-значимой, спортивной, организационной и т.д.)

	    Недостаточная психологическая    компетентность воспитательного коллектива
	Проведение инструктивно-методических сборов с теоретическими и практическими занятиями.  Планирование взаимозаменяемости воспитателей педагогами лагеря. Индивидуальная работа с воспитателями по коррекции содержания работы.

	Низкое проявление к предлагаемым видам деятельности
	Проведение индивидуальной работы с ребенком, изучение интересов ребенка

	Клещевая опасность 
	Не планировать походов и выездов в лес.

	Неприятие коллективом
	Проведение тренингов и упражнений, игр , направленных  на развитие толерантности в отряде, индивидуальная работа.

	Проблемы межличностных отношений в коллективе
	Проведение отрядных мероприятий, упражнений  на сплочение временного коллектива

	Проявление эмоциональной неуравновешенности, колебание настроения
	Проведение упражнений на снятие эмоциональной нагрузки, оказание поддержки. 

	Спад интереса к сюжету смены.  
	Создание ситуации успеха, поощрение творчества, самостоятельности, использование стимулирования деятельности.

	Отсутствие самодисциплины
	Найти каждому ребенку место в подготовке и проведении дела, чтобы он ощутил свою значимость.

	Травмы и ушибы
	Предупреждение и профилактика. 

Иметь средство для дезинфекции ссадин и ран, порезов. 

Помощь медицинского работника.

	Утомляемость детей
	Хорошая организация мероприятий, чередование игровой деятельность с творческой, интеллектуальной, спортивной

	Отсутствие воды

	Запас питьевой воды, два комплекта чистой посуды.

	Терроризм
	Профилактическая работа по предупреждению несчастных случаев.


Если случился конфликт

      В конфликте на первый план выступает эмоциональная сторо​на (эмоции гнева, обида, раздражение и др.). От умения вовремя осознать свое состояние в момент конфликта зависит успешность разрешения конфликтной ситуации.

Чаще всего истинные причины конфликта не осознаются (это может быть внутреннее неприятие другого человека, стремление самоутвердиться и др.). Осознание скрытых причин конфликта так​же способствует его разрешению.

     В крайних случаях в лагере для разрешения конфликтных си​туаций необходимо обратиться к администрации (начальнику лагеря, зам. начальника лагеря), а при сложной ситуации можно обратиться и к психологу.

   Профилактические мероприятия и мероприятия по предупреждению чрезвычайных ситуаций и охране жизни детей в летний период:

Инструктажи:

- «Правила пожарной безопасности, технике безопасности и личной гигиены;

- «Правила поведения детей при прогулках и походах»;

- «Безопасность на занятиях физ. культурой на спортивной площадке»;

- «Правила при поездках в автотранспорте»;

- «Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий»;

- «Правила безопасности при терактах»;

- «По предупреждению кишечных заболеваний»;

- «Меры безопасности жизни детей при укусе клещом».

Минутки здоровья:

- «Как ухаживать за зубами?»;

- «Как беречь глаза?»;

-  Игра – беседа «Уроки безопасности при пожаре»;

- «Осторожно огонь»;

- «Осторожно водоём».

Инструкции по основам безопасности жизнедеятельности:

- «Один дома»;

- «Безопасность дома»;

- «Правила поведения с незнакомыми людьми»;

- «Правила поведения и безопасности человека на воде»;

- «Меры доврачебной помощи»
Смета расходов
Стоимость набора продуктов питания

	Стоимость одного набора продуктов питания
	Количество детей за 2  смены
	Итого за 2 смены

	163 руб. в день
	50 человек
	224500 руб.


Софинансирование 

	Сумма софинансирования
	Количество детей за 2  смены
	Итого за 2 смены

	1170 руб. на одного ребенка
	38 человек
	44460 руб.


Родительская плата

	Сумма родительской платы
	Количество детей за 2  смены
	Итого за 2 смены

	100 руб. на одного ребенка
	50 человек
	5000 руб.


Смета на родительские средства

	№
	Материально-ресурсное обеспечение
	Количество 
	Стоимость 

	Оформление отрядных уголков

	1
	Ватманы
	10
	200 р.

	
	Цветная бумага
	10
	200 р.

	
	Маркеры
	10
	400 р.

	
	Краски
	3
	100 р.

	
	Альбомы
	10
	250 р.

	
	Гуашь
	10
	500 р.

	
	Фломастеры
	10
	450 р.

	
	Цветные карандаши
	10
	200 р.

	Награждения

	2
	Грамоты
	20
	400 р.

	Игрушки

	3
	Воздушные шары
	30
	300 р.

	
	Мячи 
	6
	550 р.

	
	Конструкторы 
	7
	1000 р.

	
	Пластилин
	15
	450 р.

	Итого 
	5000-00


Система мониторинга реализации программы
	№ п/п
	Мероприятие
	Срок проведения
	Ответственные

	1
	Опрос родителей на выявление пожеланий по организации деятельности детского лагеря.
	Апрель
	начальник лагеря, классные рук.

	2
	Опрос  детей в организационный период с целью выявления их интересов, мотивов пребывания в лагере.
	1 день смены
	Воспитатели

	3
	Диагностика детского коллектива   на начальном этапе 


	будет происходить сбор данных о направленности интересов ребёнка, мотивации деятельности и уровень готовности к ней (тесты, анкеты, игры)
	Начальник лагеря, воспитатели 

	
	промежуточная диагностика 

          
	позволяет корректировать процесс реализации программы и определить искомый результат с помощью аналогии и ассоциации:

- сочинение - «Мой портрет» (ассоциация);

- «Мой отряд». «Я вчера, сегодня, завтра»; (рисунок, сочинение и др.)
	

	
	итоговая диагностика
	помогает оценить результаты реализации программы (опрос, тестирование, анкеты).
	

	4
	Ежедневное отслеживание настроения детей, удовлетворенности проведенными мероприятиями.
	В течение смены
	Начальник  лагеря, отрядные воспитатели

	5
	Опрос детей и родителей  в конце смены, позволяющее выявить оправдание ожиданий.
	Последний день смены
	Воспитатели


      Мониторинг воспитательного процесса

	Вводная диагностика
	Начало смены. Выяснение пожеланий и предпочтений, первичное выяснение психологического климата в коллективе:

- анкетирование;

- беседы;

- тренинги

	Пошаговая диагностика
	Цветопись по результатам мероприятий и дел лагеря.

Беседы.

	Итоговая диагностика
	Анкетирование

Творческий отзыв


Мониторинговые исследования:

1. Входное анкетирование

2. Рефлексия мероприятий

3. Мониторинг исследования

4. Итоговое анкетирование

Методы отслеживания результативности программы

    В начале и конце смены медицинский работник фиксирует антропометрические данные детей, что позволит отследить динамику физического развития детей.

   В течение всего сезона воспитатели ведут наблюдение за поведением детей в различных ситуациях, проявлением их наклонностей и способностей, активностью участия в лагерных делах.
На основе наблюдений ведется сбор информации о поведенческом и творческом проявлении детей, позволяющий учителю определить направления в воспитательной работе в течение учебного года с учетом индивидуальных особенностей.
При активном участии детей и взрослых в реализации программы предполагается, что у каждого возникнет чувство сопричастности к большому коллективу единомышленников. 

Успешность детей в различных мероприятиях повысит социальную активность, даст уверенность в своих силах и талантах. 

При хорошей организации питания, медицинским наблюдениям и правильно организованным спортивным мероприятиям предполагается оздоровить детей и своевременно обратить внимание на проблемы со здоровьем, если они существуют. 

Осуществление экскурсий, походов, поездок помогут детям в обретении новых знаний о родном крае и научат их бережно и с любовью относиться к своей малой Родине.
   Для обратной связи ведется тетрадь отзывов, в которой все участники программы, в первую очередь дети и родители, могут написать свои отзывы о работе лагеря и предложения по улучшению его функционирования.

   В конце смены проводится анализ работы лагеря с перспективой корректировки на следующий сезон.
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Приложение 1
Входное анкетирование

1 Анкета
1. Фамилия, имя, отчество_________________________________________

2. Дата рождения: число ____, месяц _____________, год __________.

3. В какой класс перешёл ________
4. Я пришёл в лагерь для того, чтобы _______________________________

5. Вожатого представляю себе, как _______________________________
6. Моё самое любимое занятие ____________________________________

7. Мои первые впечатления о лагере _______________________________

8. Каким должен быть житель вашего дома
___________________________________

9. Укачивает ли тебя в автобусе? ___________________________________

10. Есть ли у тебя аллергия (на что)? ________________________________

11. Был ли ты в лагере раньше?  (каком) _____________________________

12. Любишь ли ты общаться с людьми? ______________________________

13. Как ты относишься к спорту? ___________________________________

14. О себе хочу дополнительно сообщить ____________________________
2. Анкета «Чему я научился в лагере»

1. Чему я научился в лагере? 

· Играть в новые игры

· Хорошо себя вести.

· Делать зарядку.

· Рисовать, петь, танцевать.

· Дружно жить.

· По-другому относиться к людям, природе.

· Съедать всё за столом.

· Находить подход к людям, понимать и уважать людей.

· Защищать природу.

· Понимать окружающий мир.

· Вести здоровый образ жизни.

· Помогать друг другу.

· Слушаться взрослых.

· Жить в коллективе

· Доброте.

· Быть самостоятельным.

2. Моими друзьями по отряду стали:

· Девочки, мальчики, которые окружали меня. 

· Вожатые, воспитатели. 

· Все жители «Солнечного города» 

3. Анкета «О тебе и обо мне»

1. Фамилия, имя 

2. С какого ты отряда?

3. Сколько тебе лет?

4. Что тебе больше всего запомнилось в лагере? (перечисли)

5. Что в лагере можно изменить?

6. Какого вожатого (по-твоему, мнению) можно назвать самым, самым…

Диагностика вожатых.

Анкета «Твои планы на смену»


- Хочу узнать:


- Хочу увидеть:


- Хочу сделать:


- Хочу научиться:


- Могу научиться:


- Хочу, хочу, хочу:


- Не хочу, не хочу, очень не хочу:
Анкета-опросник для родителей

Уважаемые родители! Ответьте, пожалуйста, на вопросы.

1.Каковы мотивы посещения Вашим ребенком летнего лагеря с дневным

пребыванием?

А) захотел посещать лагерь сам

Б) желание родителей организовать летнюю занятость ребенка

В) предложил учитель

Г) необходимо занять ребенка во время рабочего дня

другое_________________________________________________________

2. Что Вы считаете наиболее важным для ребенка во время пребывания в

лагере?
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А) общение с ровесниками

Б) полноценное питание

В) занятия спортом

Г) развитие интеллектуальных способностей

другое_________________________________________________________

3. Какие формы работы лагеря Вы считаете наиболее эффективными?

А) спортивные мероприятия

Б) творческие конкурсы

В) интеллектуальные игры, викторины

Г) свободное общение

другое_________________________________________________________

4. Какие личностные качества Вашего ребёнка может развить лагерь?

А) чувство товарищества

Б) терпимое отношение к окружающим

В) навыки здорового образа жизни

Г) ловкость, выносливость, силу

другое_________________________________________________________

5. Считаете ли Вы важным обсуждать с ребёнком события лагеря?

А) нет, это неважно

Б) обязательно, это важно для ребенка

В) если что-то серьезное произошло

Г) для этого у ребенка есть друзья

другое___________________________________
АНКЕТА

по выявлению степени удовлетворенности

родителей организацией лагеря

Уважаемые родители!

Просим Вас принять участие в анкетировании, которое проводится с целью выявления степени удовлетворенности Вами организацией отдыха и оздоровления ваших детей

	Удовлетворены ли Вы?
	ДА
	Частично
	НЕТ
	Затрудняюсь

	Организацией отдыха вашего ребенка
	
	
	
	

	Организацией оздоровления вашего ребёнка
	
	
	
	

	Организацией питания в лагере
	
	
	
	

	Учетом индивидуальных особенностей вашего ребенка в лагере
	
	
	
	

	Возможностью проявиться способностям и умениям вашего ребенка
	
	
	
	

	Организацией досуговой занятости, перечнем мероприятий
	
	
	
	

	Участием ребенка в мероприятиях
	
	
	
	

	Организацией работы кружков и секций
	
	
	
	

	Взаимодействием всех организаций на территории микрорайона/села по организации отдыха и оздоровления детей
	
	
	
	

	Оснащенностью настольными играми
	
	
	
	


Ваши пожелания: _____________________________________________________
 Приложение 2
· Карта личных достижений детей – К (культура) – отряда ___

	ФИО

ребенка
	Мероприятие

	
	Игровая программа 
	
	
	
	

	
	Не интересуюсь
	знаю
	Могу провести
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


· Карта личных достижений детей – С (спорт) – отряда № ___

	ФИО

ребенка
	Мероприятие

	
	
	
	
	
	
	

	
	Начало смены
	Конец смены
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